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JUSTERING AV PROTOKOLL 

Protokoll: Kårstyrelsemöte 13 
Verksamhetsåret 2022/23 

 

Datum: 2023-05-31 
Tid: 09.00  
Plats: Studenternas hus, Viktor Rydbergsrummet  
Kallade: Kårstyrelsen 22/23, kallelse@gota.gu.se 
Närvarande: Leonardo Rhedin*, Emma Johansson*, Kim Öst*, Theodor Johansson*, 
Charlotta Pettersson*, Karl Nilsson* (fram till och med 10.30), Andreé Lindahl*, Hampus 
Lundh*, Anneli Arohlén. 
Röstlängd: 8 närvarande röstberättigade ledamöter.  
                                                                                                                                                                   
*=Röstberättigade 

 

§ 1 Preliminärer 

  

§ 1.1 Mötets öppnande och behöriga utlysande  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Leonardo Rhedin öppnar mötet klockan 
09.05.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att anse mötet behörigen utlyst.  

  

§ 1.2 Val av mötesordförande, mötessekreterare och protokolljusterare  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att välja Leonardo Rhedin till 
mötesordförande. 
 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att välja Leonardo Rhedin till 
mötesordförande. 
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att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare.  
 
att välja Theodor Johansson till justerare 
av dagens protokoll. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare.  
 
att välja Theodor Johansson till justerare 
av dagens protokoll. 

  

§ 1.3 Godkännande av föredragningslistan  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att godkänna föredragningslistan. 
 
Theodor Johansson yrkar 
 
att lägga till punkt 6.1 ”Gus framtid” 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga till punkt 6.1 ”Gus framtid”. 
 
att godkänna föredragningslistan med 
ändringar.  

  

§ 1.4 Adjungeringar  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att hålla ett öppet möte förutom punkt 5.5 
som ska vara en stängd punkt.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att hålla ett öppet möte förutom punkt 5.5. 
som ska vara en stängd punkt.  

  

§ 1.5 Avsägelser  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Inga avsägelser har inkommit. 
 
Förslag till beslut 
 
att lämna punkten.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lämna punkten.   

  

§ 1.6 Föregående mötesprotokoll 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
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att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 12 
till handlingarna.   

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 12 
till handlingarna.   

  

§ 1.7 Sluttid idag   
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att sikta på 12.00.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att sikta på 12.00. 

 

§ 2 Rapporter 

  

§ 2.1 Rapport från presidiet* 
Föredragande: Leonardo Rhedin, Emma Johansson 

  
Leonardo har varit sjuk en del. Har 
genomfört medarbetarsamtal och 
lönesamtal med personalen och haft 
överlämning med efterträdare. 
 
Emma har också börjar överlämning med 
sin efterträdare. I övrigt har det varit en del 
fokus på GUS. Bevakar vad som händer 
med SFS och hyreshöjningarna. Skriver 
rapport om lärarledd tid.  
 
Förslag till beslut 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  

  

§ 2.2 Rapport presidiebeslut 
Föredragande: Emma Johansson  

  
Äskningar Idrottsrådet 
Kostnad: 3300 kr 
 
Äskningar Natsek studentinflytande 
Kostnad: 6000 kr (ev. 2500 kr beroende på 
lokalkostnad) 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga rapporten till handlingarna.   
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Vakter till Spacestation 
Kostnad: ca 20 000 kr 
 
Inköp av vatten till Spacestation 
Kostnad: 1426 kr 
 
Förslag till beslut 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  
  

§ 2.3 Omvärldsbevakning* 
Föredragande: Emma Johansson 

  
Det är mycket fokus på SGS hyreshöjningar 
och på en debattartikel som ska skickas till 
Göteborgs Posten. Genomfört en fjärde 
enkät på CSN-frukosten, med fokus på 
studenternas cykelvanor och användning 
av cykelbanor. Resultatet av enkäten ska 
presenteras för stadens politiker.  
 
Förslag till beslut 
 
att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att lägga rapporten till handlingarna.  

 

§ 3 Valärenden 
 

 

Inga valärenden föreligger.   
 

§ 4 Beslutsärenden 

  

§ 4.1 Beslut om kårföreningsstatus   
Föredragande: Kim Öst   

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att sätta streck i debatten.  
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att bevilja Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
Theodor Johansson yrkar 
 
att ge P6 komplettering för stadga 42. 

 
att avslå Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
inför nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24 med förbehåll 
att stadgan uppdateras under "Utträde ur 
föreningen" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt "Upplösning av föreningen" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
ORDNINGSFRÅGA 1 
Theodor Johanson justerar ut sig. 
Röstlängden består nu av 7 personer.  
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Upplösning ur 
föreningen" samt "§23 Regler kring alkohol 
och narkotika" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
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Emma Johansson yrkar 
 
att avslå Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
inför nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24 med förbehåll 
att stadgan uppdateras under "Utträde ur 
föreningen" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt "Upplösning av föreningen" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Upplösning ur 
föreningen" samt "§23 Regler kring alkohol 
och narkotika" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 

ORDNINGSFRÅGA 2 
Theodor Johanson justerar in sig.  
Röstlängden består nu av 8 personer.  
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt förtydligande av firmatecknare inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen", 
"Upplösning av föreningen" samt att "FFS" 
byts till "Göta studentkår" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för höstterminen 2023 
med förbehåll att stadgarna uppdateras 
inför vårterminen 2024. 
 
Mötesordförande yrkar 
 
att ajournera mötet i 10 minuter. 
 
Kårstyrelsen beslutar 
 
att ajournera mötet i 10 minuter.  
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uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt förtydligande av firmatecknare inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen", 
"Upplösning av föreningen" samt att "FFS" 
byts till "Göta studentkår" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
Theodor Johansson drar tillbaka sitt 
yrkande.  
 
Theodor Johansson yrkar 
 
att bevilja Hattifnattteriet 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med premissen att de har 
godkända stadgar till höstens inspark. 
 
att bevilja Lek- och Lärsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
inför nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja MatNatSex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24 med förbehåll 
att stadgan uppdateras under "Utträde ur 
föreningen" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja OOPsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
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att bevilja Patriciabaletten 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt "Upplösning av föreningen" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Pedagogsexmästeriet 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Upplösning ur 
föreningen" samt "§23 Regler kring alkohol 
och narkotika" inför nästkommande 
verksamhetsår. 
 
att bevilja Stella Academica 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen" 
samt förtydligande av firmatecknare inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för verksamhetsåret 
2023/24 med premissen att de har 
godkända stadgar och ett korrekt 
årsmötesprotokoll. 
 
att bevilja Tongångarne 
kårföreningsstatus för verksamhetsåret 
2023/24 med förbehåll att stadgan 
uppdateras under "Utträde ur föreningen", 
"Upplösning av föreningen" samt att "FFS" 
byts till "Göta studentkår" inför 
nästkommande verksamhetsår. 
 
att bevilja Systemsex sexmästeristatus för 
verksamhetsåret 2023/24. 
 
Emma Johansson yrkar 
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att bevilja RecentiorsKommittén 
sexmästeristatus för höstterminen 2023 
med förbehåll att stadgarna uppdateras 
inför vårterminen 2024. 
 
Karl Nilsson yrkar 
 
att sätta streck i debatten.  
 
Kim Öst drar tillbaka sina 
ursprungsyrkanden.  
 
Theodor Johansson drar tillbaka sina 
yrkanden.  
  

§ 4.2 Uppdatera personalpolicyn 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 
att revidera Göta studentkårs 
personalpolicy i enlighet med liggande 
förslag. 
 
Emma Johansson yrkar 
 
att ändra under "Flexibel arbetstid": Har en 
tjänsteman mer än 15 timmar sparad 
flextid, ska arbetsgivaren boka in ett möte 
med tjänstemannen för att lägga upp en 
plan för hur hen ska kunna få ner sina 
flextimmar. 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att ändra under "Flexibel arbetstid": Har en 
tjänsteman mer än 15 timmar sparad 
flextid, ska arbetsgivaren boka in ett möte 
med tjänstemannen för att lägga upp en 
plan för hur hen ska kunna få ner sina 
flextimmar. 
 
att revidera Göta studentkårs 
personalpolicy i enlighet med föreslagna 
ändringar.  

  

§ 4.3 Arvodering av tillträdande heltidare juni 2023     
Föredragande: Leonardo Rhedin 

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
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att arvodera Ella Olausson ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Erica Wik ( ) 100% 
av en månads heltidsarvode för perioden 
12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Mikaela Keegan ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Ella Olausson ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Erica Wik ( ) 100% 
av en månads heltidsarvode för perioden 
12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

att arvodera Mikaela Keegan ( ) 
100% av en månads heltidsarvode för 
perioden 12 jun 2023 till och med 1 juli 2023. 

§ 4.4 Samarbete med Yaki-Da och Lounge 
Föredragande: Theodor Johansson 

Förslag till beslut från motionären 

att starta detta samarbete med Lounge 
och Yaki-Da. 

Theodor Johansson drar tillbaka sitt 
ursprungsyrkande. 

Theodor Johansson yrkar 

att starta ett samarbete med Yaki-Da. 

Karl Nilsson yrkar 

att bordlägga punkten till nästa 
kårstyrelsemöte. 

ORDNINGSFRÅGA 3 
Karl Nilsson justerar ut sig.  
Röstlängden består nu av 7 personer. 

Kårstyrelsen beslutar 

att avslå att bordlägga punkten till nästa 
kårstyrelsemöte. 

att starta ett samarbete med Yaki-Da. 

§ 4.5 Inköp av datorer 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Förslag till beslut 

att köpa in tio nya datorer för maximalt 165 
000 SEK. 

Kårstyrelsen beslutar 

att köpa in tio nya datorer för maximalt 165 
000 SEK förutsatt att presidiet i samråd 
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Charlotta Pettersson yrkar 

att köpa in tio nya datorer för maximalt 165 
000 SEK förutsatt att presidiet i samråd 
med ekonom avgör den bäst lämpade 
budgetposten. 

Leonardo Rhedin drar tillbaka sitt 
ursprungsyrkande.  

med ekonom avgör den bäst lämpade 
budgetposten. 

§ 4.6 Arbetsordning för sektionsstyrelseledamot 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Förslag till beslut 

att anta arbetsordning för 
sektionsstyrelseledamot i enlighet med 
liggande förslag. 

Kårstyrelsen beslutar 

att avslå att anta arbetsordning för 
sektionsstyrelseledamot i enlighet med 
liggande förslag. 

§ 4.7 Presidiets arbetsordning 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Förslag till beslut 

att anta presidiets arbetsordning i enlighet 
med liggande förslag. 

Kårstyrelsen beslutar 

att anta presidiets arbetsordning i enlighet 
med liggande förslag. 

§ 5 Diskussionsärenden 

§ 5.1 Bordlagd punkt: Vart är vi på väg? 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Som ideell organisation är Göta studentkår 
helt beroende av engagerade 
medlemmar. För att nå dit behöver Göta 
studentkår vara en inkluderande och 
välkomnande organisation. 
Vi behöver ha en låg tröskel till 
engagemang och vi måste vara en 
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lärande studentkår som skapar goda 
förutsättningar för medlemmar att 
engagera sig. 

Vi som grupp har pratat väldigt mycket om 
att vi vill vara inkluderande och att vi 
måste fokusera på att möjliggöra 
engagemang. Därför ska vi diskutera hur 
väl arbetet funkar och vad vi kan göra för 
att bli bättre.  

Diskussionsfrågorna är följande: 
> Är Göta studentkår en inkluderande

organisation? Varför/varför inte?

> Vad har vi som grupp gjort bra för
att skapa ett inkluderande Göta
studentkår?

> Vad kan vi göra för att bli bättre på
att skapa förutsättningar för
engagemang?

> Vad har jag som individ lärt mig av
det engagemanget som finns
bland medlemmarna?

Theodor: Jag tycker att vi är en 
inkluderande organisation, tycker att 
åsiktsdokumentet är väldigt inkluderande. 
Våra beslut baseras på att vi ska vara så 
inkluderande som möjligt. Vi som styrelse 
har skött anmälningsärenden bra och i 
och med det jobbat för en mer 
inkluderande organisation. Vi behöver bli 
bättre på att ta vara på engagemanget 
hos internationella studenter. Vi behöver 
också ge mer hjälp och stöd till våra 
föreningar. Jag har personligen lärt mig att 
ta tillvara mer på engagemang och att 
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alltid hålla dörren öppen för att vara ett 
stöd till föreningar och studenter. 

Charlotta: Ja jag tycker att Göta studentkår 
är en inkluderande organisation. Vi har 
tagit ett ansvar som kårstyrelse att vara 
inkluderande och att vi har ökat 
transparensen. Jag håller dock med att vi 
inte är tillräckligt inkluderande för 
internationella studenter/icke 
svensktalande studenter. Vi som styrelse 
har varit måna om att våra medlemmar är 
inkluderande och känner sig trygga och 
bekväma i organisationen. Vi har också 
blivit bättre på att diskutera och 
uppmärksamma de som känner att de inte 
är tillräckligt inkluderade i organisationen. 
Vi har blivit bättre på att ta tillvara på det 
engagemang som finns, att bjuda in till 
samtal och möten och erbjuda vår hjälp 
och stöd för att stötta föreningar i deras 
verksamhet. Jag har lärt mig mycket under 
mitt år, och det viktigaste är att jag lärt mig 
att driva de frågor som medlemmar och 
föreningar vill att vi ska driva, och att det 
ska vara väl förankrat. Jag har sett ett 
starkt driv hos studenterna att engagera 
sig mer och göra mer, vilket är väldigt 
roligt. Jag har slutligen lärt mig att de 
internationella studenterna inte klarar sig 
själva och är nöjda med hur det är nu, utan 
de har inte fått möjlighet att bli tillräckligt 
inkluderande. 

Andreé: Vi är en inkluderande organisation 
men vi behöver fortfarande jobba på 
inkludering av både internationella 
studenter och mastersstudenter. Jag 
tycker att vår struktur är bra för att jobba 
mer mot ett inkluderande Göta studentkår, 
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vi har bra förutsättningar. Vi behöver bli 
bättre på att kommunicera ut till 
medlemmar och föreningar där det finns 
ett tomrum i engagemanget, exempelvis 
att det inte finns någon förening, så att vi 
kan fånga upp det och se till att det startas 
upp någonting. Att se över vilket behov det 
finns hos studenterna och sen se till att 
tillfredsställa det behovet har varit viktigt 
för mig. 

Hampus: Jag tror att vi blivit bättre på att 
bli en inkluderande organisation, men jag 
tror att det finns spår av en trött byråkrati 
där mycket av det vi beslutar inte når ut till 
våra studenter. Hela grejen med 
fullmäktige ser jag som ett hinder, och det 
arbete vi gjort under året för att se över 
alternativ till fum har gjorts men inte 
tillräckligt. Det som är bra är att vi litat på 
föreningarna mer i år. Vi kan dock bli bättre 
på att inkludera och nå ut till studenterna 
ännu mer, och fråga dem om deras åsikter. 
Våga fråga mer och ta tillvara på 
föreningars och studenters åsikter. Vi 
kanske behöver vara medvetna om att vi 
är en organisation som inte alltid är så bra 
att ta kritik. Jag har lärt mig att inte vara så 
synisk kring engagemang, jag har märkt 
att bara man frågar så är det enklare än 
man tror att få folk att vilka göra saker.  

Kim: Jag håller med föregående angående 
första frågan. Vi är inkluderande men kan 
alltid bli bättre på vissa områden, bland 
annat internationella studenter. Som grupp 
har vi säkert gjort massa bra men jag 
kommer inte på något just nu. Jag tycker 
att vi jobbat mycket på att ta tillvara på 
engagemang men vi kan bli ännu bättre 
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på att prata med människor och skapa 
kontakt. Vi behöver även bli bättre på att 
hjälpa till och sträcka ut handen. Jag vill att 
vi tar med oss att styrkan som finns bland 
upprörda studenter är enormt stor, och ska 
utnyttjas.  

Emma: Göta studentkår är en relativt 
inkluderande organisation men det finns 
saker att arbeta på. Jag vill även trycka på 
alkoholkulturen i den här organisationen, 
normen kring alkohol är för stor och vi 
behöver arbeta bort idén om att 
studentlivet är lika med alkohol. Vi har gjort 
saker men vi behöver bli ännu bättre på 
det. Det är jättebra att vi lärt oss lyssna på 
studenter och föreningar ännu mer och att 
vi ska utveckla detta arbete vidare. 
Förankra hos studenterna. Jag har lärt mig 
att det finns ett enormt engagemang 
bland studenterna och att vi som 
kårstyrelse behöver bli ännu bättre på att 
fånga in och kanalisera det.  

Leo: Jag tycker att på många sätt är en 
inkluderande organisation men jag tror att 
många fortfarande upplever att det finns 
en hög tröskel till att lyfta sina åsikter och 
engagera sig. Jag tycker att vi som grupp 
varit bra att alltid tänka utifrån 
perspektivet ”vad vill studenterna” och att 
inkludera studenterna i så mycket som 
möjligt av det vi gör. Jag tycker att vi har 
en bra och sund inställning till vad en 
studentkår är och vad en studentkår ska 
göra. Jag har som individ lärt mig hur 
viktigt det är att visa uppskattning för de 
som engagerar sig, och jag har funderat 
mycket på hur man kan göra det utan att 
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et behöver vara något som kräver massor 
av resurser och tid.  

§ 5.2 Vart är vi på väg? 
Föredragande: Emma Johansson 

För att kunna vara en studentkår där 
engagemanget är hållbart, behöver vi 
fråga om hjälp och även ställa upp för 
varandra. Om vi som arvoderas heltid 
föregår med gott exempel kommer det 
också att synas för alla våra 
förtroendevalda. Detta leder 
förhoppningsvis till att fler vågar engagera 
sig vid större event med vetskapen om att i 
Göta studentkår, där hjälps vi åt och ställer 
upp för varandra. 

> Hur ser vi på det gemensamma
ansvaret för event och andra
arrangemang?

> I vilken utsträckning upplever du att
andra tar ett gemensamt ansvar
för aktiviteter inom Göta
studentkår?

> Vad är våra skyldigheter gentemot
andra heltidare och
förtroendevalda?

> Hur kan vi bli bättre att involvera oss
och stötta varandra i olika event?

> Hur ska vi bli bättre att be om hjälp
med olika aktiviteter?

Hampus: Först och främst är det väldigt 
bra att vi som organisation rör oss mot 
samordningsfunktionen mer och mer. Vi 
som grupp har inte tid att utföra 
evenemang osv. Jag tycker det är viktigt 

ORDNINGSFRÅGA 4 
Hampus Lundh yrkar 

att införa talartid på en minut per svar i 
diskussionsärendet.  

Mötesordförande beslutar 

att införa talartid på en minut per person. 

Transaktion 09222115557494016337 Signerat AA, LR, TJ



Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40
info@gota.gu.se

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

KÅRSTYRELSEMÖTE: PROTOKOLL | SIDA 17/24 

JUSTERING AV PROTOKOLL 

att både är starka tillsammans och starka 
ensamma.  

Andreé: Jag tycker att det har blivit lite för 
mycket ”jag har mitt här på min sektion”, 
om vi har den inställningen så kan vi lika 
gärna ha fakultetskårer. Jag tycker inte att 
vi har jobbat tillräckligt bra ihop 
tillsammans under det här året, utan jag 
tycker att det finns en hel del att arbeta på 
här. Om vi inte kan stötta och hjälpa 
varandra så tycker jag att vi misslyckats 
som grupp. Med det tänket kommer vi som 
organisation aldrig komma framåt. 

Charlotta: Något jag upplevt det här året 
är att personer inte har förstått att som 
förtroendevald heltidare så står man alltid 
med en fot i sin sektion och en fot i 
kårstyrelsen. Jag upplever att jag inte fått 
tillräcklig hjälp från gruppen när jag bett 
om det under året. Jag har förståelse för 
att man har mycket att göra på sin sektion 
men vi måste kunna hjälpa och stötta 
varandra. Jag önskar en större transparens 
och respons från övriga i gruppen.  

Theodor: Jag anser att det finns ett 
gemensamt ansvar för event och 
arrangemang, men jag tycker absolut att 
vi har hjälpt varandra med sådana typer 
av händelser under året. Exempelvis 
Comedy Club och Valborg. Jag förstår 
frustrationen när man gör mycket stora 
saker på sin sektion och behöver hjälp. Jag 
känner personligen att jag har fått den 
hjälpen jag behövt när jag frågat efter det. 
Framöver tycker jag att vi kan bli ännu 
bättre på att ta hjälp av våra föreningar.  
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Leo: Från mitt perspektiv så förstår jag att 
det kanske är lättare för mig att ha en 
sådan roll där jag kan vara lite involverad i 
alla projekt, då jag ju inte är på en viss 
sektion exempelvis. Jag tror att vi behöver 
bli bättre på att visa att vi vill hjälpa till och 
stötta, jag tror att ett incitament till att 
bara fråga någon om de behöver hjälp är 
jätte viktigt. Vi behöver få in perspektivet 
att göra saker som en kår mer, i stället för 
bara som sektioner. 

Kim: Jag håller med alla på alla punkter på 
olika sätt. Jag tycker inte att man behöver 
hoppa på alla idéer man får, och att vi ska 
bli ännu bättre på att ta hjälp av 
föreningarna. Mer samordning!  

§ 5.3 Bordlagd punkt: Arbetsordning sektionsstyrelseledamot 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Under året har vissa inom kårstyrelsen lyft 
att det finns ett behov av att upprätta en 
arbetsordning för sektionsstyrelseledamot. 
Syftet är att tydliggöra skyldigheter, 
rättigheter och ansvar för 
sektionsstyrelseledamöter. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten.  

§ 5.4 Anställning av kommunikatör  
Föredragande: Leonardo Rhedin 

Kårordförande har formellt fått in en 
ansökan från Tobias om förlängd 
tjänstledighet tills 31/12. Det innebär att vi 
behöver ha en diskussion om hur vi ska 
hantera den situationen. Vi kan antingen 
anställa en kommunikatör på ett vikariat, 
då lär anställningsperioden vara augusti – 
december. Eller så kan vi vänta tills 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten.  
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december. Leo har bollat med Patrik och 
han är öppen för båda lösningarna, men 
han föredrar om vi anställer någon nu. 
Väljer vi att anställa någon nu så lägger vi 
upp annonsen i juni och börjar med 
intervjuer i augusti. 

Charlotta: Jag är för att anställa en vikarie i 
höst, det finns ett behov av en till 
kommunikatör och jag ser ingen anledning 
att tveka.  

Emma: Jag tycker det är positivt att 
påbörja rekryteringsprocessen men vi 
behöver antingen hitta någon som redan 
har riktigt god organisationskännedom 
eller som har riktigt god yrkeskunskap. Jag 
vill dock att vi inte bara tar någon bara för 
att, hittar vi inte rätt person så är det bättre 
att inte anställa någon.  

§ 5.5 Avstängningsärende – stängd punkt 
Föredragande: Leonardo Rhedin 

 
 

 
 

 
 

  

 
 

 
 

 
 

 
 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten.  
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§ 6 Övriga Frågor 

§ 6.1 GUS framtid 
Föredragande: Emma Johansson, Theodor Johansson 

Vi har varit på ett möte där vi diskuterat 
uppdragsbeskrivningarna för GUS 
presidium, då man i dagsläget fortfarande 
inte har fått in några fler ansökningar till 
GUS presidium.  

Det finns ett stort behov av att lösa något i 
närtid, så att verksamheten och allt vad 
det innebär kan hållas flytande.  

Den idé som tagits fram för att lösa 
situationen är att ha fyra olika roller med 
olika ansvarsområden som ska fördelas ut: 

Person 1: Ekonomiansvar och 
Personalansvar. 
Person 2 och 3: Samordna kårernas åsikter 
och sitta med som studentrepresentant i 
Rektorns Ledningsråd, Beslutsmöte samt 
ledningsgrupp. 
Person 4: Tillsätta och samordna 
studentrepresentanter och vara 
kontaktperson till dem, samt tillsätta och 
samordna SAMOS och SHAMOS. 

ORDNINGSFRÅGA 5 
Emma Johansson justerar ut sig. 
Röstlängden består nu av 6 personer. 
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Personen med personalansvar får dra ett 
tungt lass så där är det viktigt att det blir 
en bra person. Kommer eventuellt bli 
någon från Göta studentkår? Ingen av de 
andra studentkårerna var intresserade av 
att ta den rollen. Personalen på GUS har 
uttryckt att de gärna har någon som sitter i 
huset. Det finns tankar om att nästa 
kårordförande för Göta kanske inte ska ta 
det, utan om eventuellt 
utbildningsbevakningssamordnaren kan ta 
det. Göta vill egentligen inte heller ha 
personalansvar men det kanske är den 
mest lämpliga?  

Handels har varit sugna på att ta en av 
rollerna med studentrepresentation.  

Det som eventuellt finns att diskutera är 
om det här ens låter rimligt? Tror vi att det 
kommer att fungera? Finns det något som 
behöver ändras? Vi har möjlighet att 
komma med input nu inför sista 
styrelsemötet.  

Göta studentkår har tryckt på att det här 
absolut inte är en långsiktig lösning, och att 
det här ska vara en nödlösning under så 
kort tid som möjligt. Primärt är fokus att 
kunna tillsätta studentrepresentanter till 
hösten, att samordna SHAMOS/SAMOS och 
att det finns någon som har ansvar för 
student- och doktorandombuden.  

Viktigt att också ta med sig att 
ambitionsnivån kommer behöva sänkas 
rejält för vad GUS kommer att kunna 
åstadkomma.  
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Vidare lyfts det frågor om ifall dessa roller 
ska vara arvoderade eller inte. Hur ska det 
fungera? Gissningsvis att GUS betalar ut 
arvode till varje går som sen får fördela ut 
det som respektive kår vill.  

§ 7 Mötets avslutande 

§ 7.1 Mötesutvärdering 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesutvärdering sker. 

§ 7.2 Nästa möte 
Föredragande: Mötessekreterare 

Kårstyrelsemöte 14 är planerat till 8 juni 
2023 klockan 13.00.    

§ 7.3 Mötets avslutande 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesordförande avslutar mötet klockan 
12.35.  
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Justering av protokoll 

Leonardo Rhedin, 
Mötesordförande 

Anneli Arohlén, 
Mötessekreterare 

Theodor Johansson, 
Justerare 
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