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Protokoll: Kårstyrelsemöte 4 
Verksamhetsåret 2023/24 

 

Datum: 2023-10-18 
Tid: 09.00  
Plats: Lingsalen, Studenternas Hus  
Kallade: Kårstyrelsen 23/24, kallelse@gota.gu.se 
Närvarande: Charlotta Pettersson*, Ella Olausson*, Erica Wik*, Benjamin Novik*, Siri 
Larsson*, Tilde Ahlin*, Mikaela Keegan*, Lisa Nilsson Nadj*, Theodor Johansson*, Soltan 
Bayramov* (under punkt 5.3), Anneli Arohlén 
Röstlängd: 9 närvarande röstberättigade ledamöter.  
                                                                                                                                                                 *=Röstberättigade 

 

§ 1 Preliminärer 

  

§ 1.1 Mötets öppnande och behöriga utlysande  
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Charlotta Pettersson öppnar mötet klockan 
09.11. 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att anse mötet behörigen utlyst.  

  

§ 1.2 Förutsättningsrunda 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Förutsättningsrunda genomförs.   
  

§ 1.3 Val av mötesordförande, mötessekreterare och protokolljusterare  
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
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att välja Charlotta Pettersson till 
mötesordförande. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare.  

att välja Tilde Ahlin till rösträknare tillika 
justerare av dagens protokoll. 

att välja Charlotta Pettersson till 
mötesordförande. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare. 

att välja Tilde Ahlin till rösträknare tillika 
justerare av dagens protokoll. 

§ 1.4 Godkännande av föredragningslistan 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att godkänna föredragningslistan. 

Theodor Johansson yrkar 

att lägga till beslutspunkten ”4.4 Melody 
Club”. 

Röstning genomförs. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga till beslutspunkten ”4.4 Melody 
Club”. 

att godkänna föredragningslistan med 
ändringar. 

§ 1.5 Adjungeringar 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att hålla ett öppet möte för alla Göta 
studentkårs medlemmar.  

Kårstyrelsen beslutar 

att hålla ett öppet möte för alla Göta 
studentkårs medlemmar. 

§ 1.6 Avsägelser 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Inga avsägelser har inkommit. 

Förslag till beslut 

att lämna punkten.  

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten. 
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§ 1.7 Föregående mötesprotokoll 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 3 
23/24 till handlingarna.   

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 3 
23/24 till handlingarna.   

§ 1.8 Sluttid idag 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att sikta på 12.00. 

Kårstyrelsen beslutar 

att sikta på 12.00. 

§ 2 Rapporter 

§ 2.1 Rapport från presidiet* 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Charlotta har arbetat mycket med 
heltidarsamtal, medarbetarsamtal och 
arbetsmiljöronder. Ella har gått på massa 
möten. Projekt måla om gula rummet är 
fortfarande i gång. Två nya 
mikrovågsugnar ska köpas in.  

Charlotta, Ella och Soltan åker till Umeå för 
U6 medlemsmöte nu på söndag! Tillbaka 
nästa torsdag.  

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 2.2 Rapport presidiebeslut 
Föredragande: Charlotta Pettersson 
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Sedan kårstyrelsemöte 3 har följande 
beslut fattats av presidiet: 

> HLR-utbildning den 2/11 för heltidare,
personal och pubkommittén (12
personer): 8500 (ex. moms) som
belastar kostnadsställe ”5210
Verksamhet”.

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 2.3 Omvärldsbevakning* 
Föredragande: Ella Olausson 

Ella har tillsammans med bland annat 
HHGS och GFS skrivit en debattartikel 
angående SGS och framtidskoncernens 
hyreshöjningar. SGS har yrkat på en 
hyreshöjning på 9,1% till årsskiftet, medan 
framtidskoncernen har yrkat på en höjning 
på 6,96% samt ytterligare höjningar varje 
år de kommande åren. Detta är absolut 
inte fördelaktigt för studenter. Vill man ta 
del av debattartikeln innan den publiceras 
ska man kontakta Ella.  

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 3 Valärenden 

§ 3.1 Val till Arbetsgruppen för Studenternas Hus 
Föredragande: Ella Olausson 

Förslag till beslut ORDNINGSFRÅGA 1 
Charlotta Pettersson justerar ut sig. 
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att välja Charlotta Pettersson som 
representant för Göta studentkår i 
arbetsgruppen för Studenternas Hus för 
verksamhetsåret 23/24. 

Benjamin Novik yrkar 

att öppna upp för fri nominering till 
Arbetsgruppen för Studenternas Hus under 
kårstyrelsemöte 4.  

Röstlängden består nu av 8 personer. 

Kårstyrelsen beslutar 

att Ella Olausson är mötesordförande 
under punkten.  

att välja Charlotta Pettersson som 
representant för Göta studentkår i 
arbetsgruppen för Studenternas Hus för 
verksamhetsåret 23/24. 

ORDNINGSFRÅGA 2 
Charlotta Pettersson justerar in sig. 
Röstlängden består nu av 9 personer. 

§ 4 Beslutsärenden 

§ 4.1 Anmälningsärende* 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Theodor Johansson yrkar 

att behandla punkt 4.1 Anmälningsärende 
som en stängd punkt.  

Benjamin Novik yrkar 

att besluten sker genom sluten votering. 

Charlotta Pettersson yrkar 

att uppdraga fullmäktige att hantera 
anmälningsärendet.  

Theodor Johansson yrkar 

att hantera det inom kårstyrelsen. 

Kårstyrelsen beslutar 

att behandla punkt 4.1 Anmälningsärende 
som en stängd punkt. 

att besluten sker genom sluten votering. 

ORDNINGSFRÅGA 3 
Charlotta Pettersson yrkar 

att ajournera mötet i 5 minuter. 

Kårstyrelsen beslutar 

att ajournera möter i 5 minuter. 

att föreslå fullmäktige att hantera 
anmälningsärendet. 
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Charlotta Pettersson drar tillbaka sitt 
yrkande. 

Charlotta Pettersson yrkar 

att föreslå fullmäktige att hantera 
anmälningsärendet. 

Ella Olausson yrkar 

att riva upp beslutet om att punkt 4.1 ska 
vara en stängd punkt.  

att riva upp beslutet om att punkt 4.1 ska 
vara en stängd punkt. 

ORDNINGSFRÅGA 4 
Charlotta Pettersson yrkar 

att ajournera mötet i 15 minuter. 

Kårstyrelsen beslutar 

att ajournera mötet i 15 minuter. 

§ 4.2 Revidering av fullmäktiges arbetsordning 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att föreslå fullmäktige att anta 
revideringen av fullmäktiges arbetsordning 
enligt liggande förslag. 

Charlotta Pettersson yrkar 

att ändra "mötessekreteraren" till 
"mötespresidiet".  

Kårstyrelsen beslutar 

att ändra "mötessekreteraren" till 
"mötespresidiet". 

att föreslå fullmäktige att anta 
revideringen av fullmäktiges arbetsordning 
med ändringar.  

§ 4.3 Konkretiserad verksamhetsplan 2023/2024 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att anta den konkretiserade 
verksamhetsplanen för verksamhetsåret 
2023/2024. 

Kårstyrelsen beslutar 

att anta den konkretiserade 
verksamhetsplanen för verksamhetsåret 
2023/2024. 

§ 4.4 Melody Club 
Föredragande: Theodor Johanson 
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Charlotta Pettersson yrkar 

att i samråd med kommunikatörerna ta 
fram ett avtal för samarbete med Melody 
club. 

Theodor Johansson yrkar 

att ingå i ett samarbete med Melody Club 
på två enstaka tillfällen, den 31/10 samt den 
7/11 där vi får gratis inträde, gratis karaoke 
samt nedsatta priser i baren. 

Charlotta Pettersson drar tillbaka sitt 
yrkande.  

Kårstyrelsen beslutar 

att ingå i ett samarbete med Melody Club 
på två enstaka tillfällen, den 31/10 samt den 
7/11 där vi får gratis inträde, gratis karaoke 
samt nedsatta priser i baren. 

§ 5 Diskussionsärenden 

§ 5.1 Vart är vi på väg? 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Göta studentkår som ideell organisation är 
beroende av engagerade medlemmar. För 
att kunna nå fler studenter och fånga upp 
det engagemang som finns behöver Göta 
studentkår vara en inkluderande och 
välkomnande organisation. Tröskeln till 
engagemang måste vara låg och vi måste 
vara en lärande studentkår som skapar 
goda förutsättningar för medlemmar att 
engagera sig. 

Vi som grupp har pratat väldigt mycket om 
att vi vill vara inkluderande och att vi 
måste fokusera på att möjliggöra 
engagemang. På det här kårstyrelsemötet 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten. 
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ska vi därför diskutera hur väl arbetet 
funkar och vad vi kan göra för att bli bättre. 

Diskussionsfrågorna är följande: 

> Är Göta studentkår en inkluderande
organisation? Varför/varför inte?

> Vad kan vi göra för att bli bättre på
att skapa förutsättningar för
engagemang?

> Vad har jag som individ lärt mig av
det engagemanget som finns
bland medlemmarna?

Theodor: Till viss mån tycker jag att vi är en 
inkluderande organisation, men vi har stor 
förbättringspotential när det kommer till 
inkludering av internationella studenter. I 
övrigt har vi dock ett brett utbud i 
verksamhet, exempelvis föreningar där det 
finns något för nästan alla. Jag tycker att vi 
har bra stämning när det kommer till 
relationen med medlemmar, föreningar 
och studentrepresentanter. Vi bör dock 
skapa bättre förutsättningar för icke-
svensktalande studenter. Vidare har vi 
också förbättringspotential när det 
kommer till inkludering av 
masterstudenter. Som individ har jag lärt 
mig väldigt många saker, att ha en 
samordningsroll och att navigera 
uppskattas mer än att styra och ställa och 
peka med hela handen. Engagemanget 
finns inom vår organisation, men det 
behövs någon som samordnar och hjälper 
verksamheten framåt.  

Benjamin: Håller med mycket i det Theodor 
sa. När det kommer till internationella 
studenter/icke-svensktalande studenter så 
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ska vi givetvis ta mer hänsyn till dem, 
exempelvis genom att vara tvåspråkiga i 
vår kommunikation. Som individ har jag lärt 
mig att de som engagerar sig är dem som 
har koll, därför finns det en tydlig skillnad i 
de som faktiskt tar del av vår verksamhet 
och har koll på Göta studentkår. Men det ör 
viktigt att komma ihåg att alla är studenter, 
och det vi lär våra engagerade är också 
det som sen kommer fram till gemene 
student. Därför är det bra att arbeta med 
hur kommunikationen om oss sker genom 
våra engagerade ut till alla studenter.  

Erica: Jag håller med mycket om vad 
föregående har sagt. Vi är bra på att 
inkludera men ja, jag håller med om 
internationella studenter och 
masterstudenter. Doktoranderna är svåra 
att inkludera, och baserat på rapporten 
från studentrepresentanterna ser jag att vi 
får fler negativa siffror från doktoranderna, 
det känns som att de inte förstår varför de 
ska vara medlemmar i studentkåren då de 
kanske inte känner att Göta studentkår 
finns till för dem. Så det är något vi kan 
arbeta på. Med perspektivet som 
sektionsordförande har jag fått se mycket 
mer engagemang, och lärt mig mer om 
hur jag ska ta vara på det. Därför har jag 
lärt mig att för att engagera personer så 
behöver man kommunicera med dem.  

Lisa: Jag håller med om doktoranderna 
och även från masterstudenter. De är ofta 
lite äldre och ser kanske inte fördelarna 
med att vara med i studentkåren. Jag har 
ingen konkret lösning i dagsläget på hur vi 
ska göra det bättre, men jag ser att det är 
något vi behöver jobba med. Jag har lärt 
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mig att man aldrig ska ta engagemang för 
givet, utan ta alltid vara på 
engagemanget. Även om vi själva kanske 
inte kan göra allting, så ska vi alltid 
uppmuntra till engagemang. 

Siri: Håller med om mycket om det som 
sagts! Jag håller med om att det som 
nämnts angående tvåspråkighet. Jag vill 
skicka med att vi måste tänka generellt på 
att använda ett inkluderande språk, i alla 
sammanhang. Förra sektionsstyrelsemötet 
hade vi en diskussion på mötet kring 
tvåspråkighet, och det vi kom fram till var 
att vi har möten på svenska men att vi 
alltid ska vara redo att hålla möten på 
engelska om det skulle komma någon 
icke-svensktalande som vill delta. Som 
individ har jag lärt mig att ta vara på 
engagemang och att det är viktigt att 
erbjuda hjälp och stöd. Exempelvis genom 
att erbjuda hjälp med möten, 
mötesstruktur och formalia.  

Mikaela: Jag håller också med om mycket 
som har sagt! Vi är överlag en inkluderade 
organisation. Det jag lärt mig är att det 
faktiskt är ganska enkelt att bli bättre på 
tvåspråkigheten, bara vi exempelvis säger 
till kommunikatörerna så löser de så att 
det finns information på engelska. När det 
gäller att ta vara på engagemanget så 
tycker jag att vi ska bli bättre på att fråga 
om personer vill engagera sig. Det finns 
många som vill men som kanske inte vet 
om att det går eller vad de kan göra. Fråga 
mer! 

Tilde: Håller också med vad många sagt. 
Jag känner att det finns bättre 
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förutsättningar att ta vara på 
engagemang som är studiesocialt än det 
engagemang som är kopplat till 
utbildningsbevakning eller studentpolitik 
exempelvis. Jag uppfattar att den tröskeln 
är mycket högre och att man också redan 
behöver veta vad man vill när man hör av 
sig. Det kan kännas väldigt svårt för en 
student. Därför försöker jag ta vara på det 
engagemanget extra mycket.  

Ella: Angående om Göta studentkår är en 
inkluderande organisation så tycker jag att 
allt som jag tänkt på redan är nämnt. Men i 
övrigt vill jag ta upp vårt arbete med 
fullmäktige angående fumreformationen 
och engagemanget där. Genom att 
reformera fum till att exempelvis kanske ha 
sektionsrepresentation tror jag att vi blir 
mer inkluderande. Angående 
engagemang vill jag bara säga att vi alltid 
ska ta vara på den!  

Charlotta: Jag håller med Theodor och Ella, 
har inte mycket att tillföra angående om vi 
är en inkluderande organisation. Jag håller 
även med Tilde i att vi behöver skaffa 
bättre förutsättningar för 
studentinflytande, alltså frågor relaterade 
till utbildningsbevakning och studentpolitik. 
Hur ska vi göra det då? Bjud in till samtal, 
möten, träffar och kaffedagar för att ta 
vara på studenternas åsikter. Det är första 
steget. Vad har jag lärt mig? Att våga 
fråga. Genom att fråga hittar du 
engagemang, och får reda på vad 
studenterna vill. Viktigt att komma ihåg är 
att det kan vara så att man behöver fråga 
mer än en gång. Ibland har personer inte 
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självförtroendet och behöver en push för 
att faktiskt börja engagera sig.  

§ 5.2 Arbetsspråk Göta studentkårs stadga 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Under olika möten har vi diskuterat kring 
Göta studentkårs arbetsspråk i relation till 
internationalisering och internationella 
studenter för att bidra till större inkludering 
och för att ta vara på engagemang. Dock, i 
och med att Göta arbetar mot en statlig 
myndighet, Göteborgs Universitet, vars 
arbetsspråk är helt på svenska kan inte vår 
verksamhet bedrivas endast på engelska. 
Därför har vi valt att även ta upp detta 
som en diskussionspunkt på detta 
kårstyrelsemöte för att få fram tankar, 
idéer och förlag kring hur Göta kan arbeta 
med arbetsspråk. 

> Bör Göta studentkår ha ett fast
beslutat arbetsspråk på svenska?

> På vilket sätt bör Göta studentkår
arbeta med arbetsspråk?

> Bör Göta studentkår ha ett
etablerat tillvägagångssätt kring
tvåspråkighet?

Mikaela: Jag tycker att det är bra att ha 
svenska som arbetsspråk och att alltid 
kunna erbjuda tvåspråkighet vid behov. 
Det är det mest rimliga just nu. 

Erica: Ja men jag håller med, hålla 
majoriteten på svenska men alltid vara 
tvåspråkiga i vår vardagliga 
kommunikation genom sociala medier 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten. 
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exempelvis. På det sättet når vi ut till alla 
studenter som vill följa oss. 

Charlotta: Jag håller med föregående 
talare. Jag tycker dock att vi ska föra in i 
stadgan att vi har arbetsspråket svenska, 
för att förtydliga att våra svenska 
styrdokument har tolkningsföreträde 
exempelvis. Men absolut tycker jag att vi 
ska vara tvåspråkiga på sociala medier 
och vid alla tillfällen när det är möjligt, och 
att vi ska vara beredda att vara 
tvåspråkiga på möten vid behov. Jag 
tycker dock kanske att vi ska ha ett krav att 
på fum så ska ledamöter förstå svenska. 
De behöver inte kunna tala det men 
åtminstone förstå stora delar.  

§ 5.3 Punktarvodering Pubkommittén 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Tidigare under verksamhetsåret beslutade 
kårstyrelsen att inte anställa en 
projektanställd pubansvarig då vi i samråd 
med pubkommittén ansåg att det inte 
längre fanns behov av en anställd. 
Arbetsbelastningen för pubkommittén är 
dock fortfarande densamma, även 
om dammet efter insparken lagt sig. 

Vid enstaka event där pubkommittén 
förväntas jobba eller har blivit ombedda 
att jobba förekommer det extraarbete. 
Detta arbete kan ibland vara för- eller 
efterarbete i form av planering, beställning, 
logistik, administrativt eller dylikt. Ett 
exempel på detta är Woodstuds 23. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten. 

ORDNINGSFRÅGA 5 
Soltan Bayramov tillkommer mötet.  
Röstlängden justeras till 10 personer. 
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Då vi har valt att inte anställa någon till 
pubkommittén, men fortfarande vill visa 
uppskattning och för att pubkommittén 
ska uppleva att deras engagemang är 
mödan värt har presidiet tillsammans med 
event- och föreningssamordnare 
diskuterat eventuell punktarvodering.  

Punktarvoderingen ska ges till de som sitter 
i pubkommittén och betalas av Göta 
studentkår ur den pott som var undanlagd 
tidigare planerade anställda. Frågan 
som återstår är hur vi på bästa sätt ser till 
att denna punktarvodering fördelas. 

> Anser styrelsen att pubkommittén
bör bli punktarvoderade vid
särskilda fall?

> Vilka event bör det röra sig om där
punktarvodering förekommer?

> Hur avgör vi om punktarvodering är
lämpligt från fall till fall?

> Hur mycket bör de bli arvoderade
vid dessa tillfällen?

Theodor: Jag anser att när kårstyrelsen 
eller en förening ber om extra hjälp från 
Pubkommittén så ska de bli arvoderade. 
Alltså om det är något arbete som är 
utöver det som vanligtvis genomförs i 
kommittén. Jag tycker att det är väldigt 
svårt att skriva ner exakta situationer som 
detta kan gälla, för det kan ju skilja sig. Jag 
tycker att detta ska avgöras fall till fall och 
att firmatecknarna ska vara de som avgör 
eventuell arvodering. Hur mycket som de 
ska arvoderas tycker jag också beror på 
arbetsbörda, då det givetvis kan bero på 
hur mycket extra nedlagt tid som krävs.  
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Charlotta: Håller med om det Theodor 
säger och jag tycker att 500 kronor extra är 
en rimlig summa.  

Benjamin: Alltså 500 kronor per person som 
arbetar ett specifikt event?  

Charlotta: Ja men precis, 500 kronor utöver 
det ordinarie arvode som de får för att 
vara serveringsansvariga vid ett event 
exempelvis.  

Theodor: Anledningen till att vi ska 
arvodera extra handlar ju om att när man 
är serveringsansvarig exempelvis så 
jobbar man inte så ”hands on” utan man är 
generellt ansvarig för serveringen under 
kvällen. Vid andra typer av evenemang så 
kanske de gör saker utöver att vara 
ansvariga för serveringen, jag tycker dock 
inte att 500 kronor ska vara en fast summa, 
utan att det kan vara lite fall till fall utifrån 
situation och att firmatecknarna ska 
avgöra det.  

Charlotta: Jag tycker ändå att en fast 
summa kan vara bra i direktanslutning till 
större evenemang vid förfrågan från 
kårstyrelsen eller från en förening och att vi 
då uppdrar Pubkommittén att arbeta vid 
ett visst evenemang.  

Benjamin: Frågan här är ju om vi ska 
besluta kring om det exempelvis är 500 kr 
extra per dag vid ett flerdagars 
evenemang. Vi behöver ha vissa typer av 
riktlinjer kring vad som gäller utifrån hur 
mycket vi kan arvodera dem beroende på 
typ av evenemang. Frågan är ska vi alltid 
godkänna arvodering vid extra 
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tillfällen/evenemang och ska det baseras 
på ett evenemang som helhet eller per 
dag som arbetet gäller exempelvis?  

Charlotta: Det är lite det här som vi 
försöker undvika. Att det ska vara för 
mycket ett ”fall till fall” beslut. Det bör dock 
ligga på firmatecknare att ta besluten. 

Diskussionen kan eventuellt tas upp på 
ytterligare kårstyrelsemöten.  

§ 6 Övriga Frågor 

Inga övriga frågor föreligger. 

§ 7 Mötets avslutande 

§ 7.1 Mötesutvärdering 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesutvärdering sker. 

§ 7.2 Nästa möte 
Föredragande: Mötessekreterare 

Kårstyrelsemöte 5 är planerat till 15 
november 2023 klockan 13.00. 

§ 7.3 Mötets avslutande 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesordförande avslutar mötet klockan 
12.22.  
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Justering av protokoll 

Charlotta Pettersson, 
Mötesordförande 

Anneli Arohlén, 
Mötessekreterare 

Tilde Ahlin, 
Justerare 
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