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Dagordning: Kårstyrelsemöte 6 
verksamhetsåret 2023/24 

Datum: 23-11-30 
Tid: 13.00 
Plats: Eva Wibergs rum, Studenternas Hus 
Kallade: Kårstyrelsen 2023/24, kallelse@gota.gu.se  

 

§ Ärende Föredragande 
 

1 Preliminärer       

   
1.1 Mötets öppnande och behöriga utlysande Charlotta Pettersson 
   
1.2 Förutsättningsrunda Charlotta Pettersson 
   
1.3 Val av mötesordförande, mötessekreterare och 

protokolljusterare  
Mötesordförande 

   
1.4 Godkännande av föredragningslistan Mötesordförande 
   
1.5 Adjungeringar Mötesordförande 
   
1.6 Avsägelser Mötesordförande 
   
1.7 Föregående mötesprotokoll Mötesordförande 
   
1.8 Sluttid idag Mötesordförande 

 

2 Rapporter        
   
2.1 Rapport från presidiet* Charlotta Pettersson 
   
2.2 Rapport presidiebeslut Charlotta Pettersson 
   
2.3 Omvärldsbevakning* Ella Olausson 
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2.4 Kårstyrelserapport* Charlotta Pettersson 
   
2.5 Rapport beslutsuppföljning Anneli Arohlén 

  

Valärenden        

   
 Inga valärenden föreligger.   

 

4 Beslutsärenden          
   
4.1 Motion: Förtydligande av stödmedlemskap  Charlotta Pettersson 
   
4.2 Samarbete med Omni Charlotta Pettersson  
   
4.3 Samarbete med JagVillHaBostad Theodor Johansson 
   
4.4 Samarbete med Melody Club Theodor Johansson 
   
4.5 Samarbete med Push Theodor Johansson 
   
4.6 Samarbete med Classic Bowl Theodor Johansson 
   
4.7 Deltidsarvodering sektionsstyrelseledamöter  Charlotta Pettersson 
   
4.8 Utbildningsvetenskapliga sektionens visuella identitet Lisa Nilsson Nadj 

 

5 Diskussionsärenden          
   
5.1 Utkast: Arbetsordning för Göta studentkårs 

Marskalksämbete  
Theodor Johansson & 
Anneli Arohlén 

 

6 Övriga frågor  

   
6.1 Påskledighet heltidarna  Charlotta Pettersson  

 

7 Mötets avslutande  
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7.1 Mötesutvärdering Mötesordföranden 
   
7.2 Nästa möte Mötesordföranden 
   
7.3 Mötets avslutande Mötesordföranden 

 
*punkten föredras muntligt.  
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§ 1.6 Avsägelser 
Kårstyrelsemöte 5 
2023/24, 23-11-15 

 

Författare:  Organisationssamordnare  
Datum: 2023-10-31 

§ 1.6 Avsägelser 

Följande personer har avsagt sig sitt förtroendeuppdrag i Göta studentkår: 

> Linnéa Hagström, fullmäktigeledamot (Paddingtons vänner) 

Förslag till beslut: 
att lägga avsägelsen till handlingarna.     
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Protokoll: Kårstyrelsemöte 5 
Verksamhetsåret 2023/24 

 

Datum: 2023-11-15 
Tid: 13.00  
Plats: Eva Wibergs rum, Studenternas Hus  
Kallade: Kårstyrelsen 23/24, kallelse@gota.gu.se 
Närvarande: Charlotta Pettersson*, Ella Olausson*, Erica Wik*, Siri Larsson*, Mikaela 
Keegan*, Lisa Nilsson Nadj*, Theodor Johansson*, Soltan Bayramov*, Tilde Ahlin* (från och 
med 14.00), Anneli Arohlén, Astrid Ehrman 
Röstlängd: 9 närvarande röstberättigade ledamöter.  
                                                                                                                                                                 *=Röstberättigade 

 

§ 1 Preliminärer 

  

§ 1.1 Mötets öppnande och behöriga utlysande  
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Charlotta Pettersson öppnar mötet klockan 
13.05. 

Kårstyrelsen beslutar 
 
att anse mötet behörigen utlyst.  

  

§ 1.2 Förutsättningsrunda 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Förutsättningsrunda genomförs.   
  

§ 1.3 Val av mötesordförande, mötessekreterare och protokolljusterare  
Föredragande: Charlotta Pettersson 

  
Förslag till beslut 
 

Kårstyrelsen beslutar 
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att välja Charlotta Pettersson till 
mötesordförande. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare.  

att välja Theodor Johansson till rösträknare 
tillika justerare av dagens protokoll. 

att välja Charlotta Pettersson till 
mötesordförande. 

att välja Anneli Arohlén till 
mötessekreterare. 

att välja Theodor Johansson till rösträknare 
tillika justerare av dagens protokoll. 

§ 1.4 Godkännande av föredragningslistan 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att godkänna föredragningslistan. 

Theodor Johansson yrkar 

att lägga till punkt 5.4 ”Klädbytardag”. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga till punkt 5.4 ”Klädbytardag”. 

att godkänna föredragningslistan med 
ändringar. 

§ 1.5 Adjungeringar 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att hålla ett öppet möte för alla Göta 
studentkårs medlemmar.  

Kårstyrelsen beslutar 

att hålla ett öppet möte för alla Göta 
studentkårs medlemmar. 

§ 1.6 Avsägelser 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Inga avsägelser har inkommit. 

Förslag till beslut 

att lämna punkten.  

Kårstyrelsen beslutar 

att lämna punkten. 

§ 1.7 Föregående mötesprotokoll 
Föredragande: Charlotta Pettersson 
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Förslag till beslut 

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 4 
23/24 till handlingarna.   

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga protokoll från kårstyrelsemöte 4 
23/24 till handlingarna.   

§ 1.8 Sluttid idag 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att sikta på 16.00. 

Kårstyrelsen beslutar 

att sikta på 16.00. 

§ 2 Rapporter 

§ 2.1 Rapport från presidiet* 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Ella har varit på bal. Presidiet utvärderar 
vänskapsrelation med Göteborgs Nation i 
Uppsala. Har varit en hel del arbete inför 
och efter fullmäktigemöte 2 samt en del 
förberedelser inför fullmäktigemöte 3. 
Presidiet ska till IKEA med personalen på 
fredag.  

Studentpolitiska rådet är igång och 
planerar kaffedagar på varje sektion med 
åsiktsinsamling.  

Mer baler är inplanerade! 

Klara Dryselius, vice ordförande för SFS har 
varit på besök i Studenternas hus. Mycket 
imponerad av Kårkällar’n.  

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 
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§ 2.2 Rapport presidiebeslut 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Följande beslut har fattats sedan 
föregående kårstyrelsemöte 

> Att Ella Olausson samt en +1:a åker
på Göteborgs Nation i Uppsalas
höstbal för att representera Göta
studentkår och testa på en
eventuell vänskap.

Förslag till beslut 

att lägga rapporten till handlingarna. 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 2.3 Omvärldsbevakning* 
Föredragande: Ella Olausson 

Sveriges regering har föreslagit en 
nedskärning i det centrala utbildnings- och 
forskningsinitiativet. Kommer även påverka 
Erasmus. Regeringen vill dock satsa på IT 
så det verkar som de kommer att få ökade 
medel.  

Det utvecklas ett förslag för en alkohol- 
och drogpolicy för hela Göteborgs 
universitet. 

Israel och Hamas konflikten har varit högst 
aktuell. Det har bland annat genomförts 
manifestationer på Göteborgs universitet 
och flera medier har hört av sig till oss. 
Chalmers har nu infört en policy mot 
manifestationer/demonstrationer och 
politiska budskap på hela campus. 

Förslag till beslut 

Kårstyrelsen beslutar 

att lägga rapporten till handlingarna. 
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att lägga rapporten till handlingarna. 

§ 3 Valärenden 

Inga valärenden föreligger. 

§ 4 Beslutsärenden 

§ 4.1 Fastställande av Per Capsulam-beslut: Stadgerevidering till fullmäktige 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Förslag till beslut 

att fastställa Per Capsulam-beslut: 
Stadgerevidering till fullmäktige. 

Kårstyrelsen beslutar 

att fastställa Per Capsulam-beslut: 
Stadgerevidering till fullmäktige. 

§ 5 Diskussionsärenden 

§ 5.1 Vägen framåt 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Vi är i skrivande stund en heltidare kort i 
kårstyrelsen och organisationen. Därför är det 
viktigt att vi nu diskuterar vilka åtgärder som 
bör vidtas och vilka förändringar som 
kommer ske. 

Först och främst kommer vice 
sektionsordförande bli tillförordnad 
ordförande för samhällsvetarsektionen. Detta 
innebär att de arbetsuppgifter som faller in 
under sektionsordförande 
samhällsvetarsektionens 
uppdragsbeskrivning överlåtes till vice 
ordförande. Detta är något som 
kårordförande och vice sektionsordförande 

Kårstyrelsen beslutar 

att notera diskussionen. 

ORDNINGSFRÅGA 
Charlotta Pettersson yrkar 

att ajournera mötet i 13 minuter. 

Kårstyrelsen beslutar 

att ajournera mötet i 13 minuter. 
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på samhällsvetarsektionen varit medvetna 
om i tidigt skede. Tanken är att vice 
sektionsordförande kommer likt på de andra 
sektionerna arbeta med de båda 
huvudområdena studiesocialt och 
utbildningsbevakning med stöd utifrån behov 
och förmåga från sektionsstyrelsen. 
Kårordförande kommer att se till att 
övergången i arbetsuppgifter går så smidigt 
som möjligt, dels i egenskap av sin 
nuvarande roll, dels i egenskap av att tidigare 
varit ordförande för samhällsvetarsektionen. 

Arbetet på samhällsvetenskapliga sektionen 
kommer därför att under en kortare period bli 
tyngre och därför är det viktigt att vi som 
kårstyrelse är behjälpliga när det behövs. 

Det kårgemensamma arbetet kommer 
påverkas i den utsträckning att det kommer 
vara färre som arbetar med vissa 
arbetsgrupper, projektgrupper och mål i den 
konkretiserade verksamhetsplanen. Vissa av 
dessa ansvarsområden kommer behöva 
fördelas inom kårstyrelsen. 

Det kommer troligtvis även hållas ett 
fyllnadsval om fullmäktige beslutar att detta 
ska genomföras. Fyllnadsvalet kommer att 
efterlysa en heltidare på den 
samhällsvetenskapliga sektionen. Vid 
diskussioner med organisationssamordnare 
samt vice sektionsordförande har man 
konstaterat att det troligtvis är lättare att 
hitta en vice sektionsordförande då det 
studiesociala ansvaret oftast är något som 
lockar studenter att engagera sig.  

Syftet med denna handling är att diskutera 
dels vem i kårstyrelsen som kan tänkas ta på 
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sig arbetsuppgifter kopplade till den numera 
vakanta posten, dels hur vi tillsammans bör 
arbeta för att skapa en hållbar miljö inom 
kårstyrelsen. 

> Hur bör vi i kårstyrelsen fördela
arbetsuppgifterna?

> Finns det några uppgifter du som
kårstyrelseledamot kan tänkas ta på
dig?

> Finns det några konkreta saker du
anser att kårstyrelsen behöver tänka
på?

> Hur bör det gemensamma arbetet
pågå i fortsättningen för att skapa en
så hållbar arbetssituation för samtliga
ledamöter som möjligt?

Theodor: Det är svårt att ta ställning till 
handlingen eftersom jag inte vet vilka 
arbetsuppgifter jag skulle kunna hjälpa till 
med exempelvis. Därför är det svårt att svara 
på frågorna som ställs. Styrelsen behöver få 
information kring vilka uppgifter det gäller så 
att vi kan ta ställning. 

Erica: Jag tänker på arbetsgrupperna, där kan 
det ju behövas uppbackning. Exempelvis 
skulle jag kunna hjälpa till med CSN-frukost. 

Siri: Ja arbetsgrupperna behövs det mer hjälp 
i. I GUS kan jag sätta mig som ordinarie tänker
jag, men annars så har jag ganska mycket
som behöver göras på Samsek.

Mikaela: Jag kan absolut hjälpa till, om det 
finns någon lista på arbetsuppgifter eller 
liknande så kan jag absolut tänka mig att ta 
på mig några av dessa.  
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Erica: Siri kan alltid höra av sig till mig eller 
någon av de andra ordförandena. Vi finns här 
för att erbjuda stöd och hjälp.  

Charlotta: I egenskap att ha varit ordförande 
på Samsek innan så kan jag säga att de 
flesta arbetsuppgifterna är direktkopplade till 
just Samsek, därför kanske det inte finns så 
jättemycket kårgemensamma uppgifter. 
Arbetsgrupperna håller jag dock med om, där 
behöver andra hoppa in. Det är exempelvis 
viktigt att det finns en representant från 
sektion i arbetsmiljöarbetsgruppen.  

Lisa: Jag kan tänka mig att ta 
arbetsmiljöarbetsgruppen om ingen annan 
från sektion vill! Vill också lägga till att alla vi 
sektionsordföranden är öppna för att hjälpa 
Siri och att vi ska se till att kommunicera 
mycket kring situationen. 

Theodor: Angående arbetsgrupper så sitter 
jag redan i alla arbetsgrupper som Benjamin 
satt i tror jag. Däremot så kanske vi behöver 
se över de grupperna Siri sitter i, det kanske är 
lite många så andra kan behöva gå in. 
Antingen under en begränsad period eller 
under resten av verksamhetsåret.  

Siri: Jag ska se över vilka arbetsgrupper jag 
sitter i och kolla vilka jag har tid för. Jag håller 
också på att strukturera upp arbetet med 
studentrepresentanter, då min 
utbildningsbevakningsansvarige i 
sektionsstyrelsen inte har fått så mycket 
överlämning. Så jag kan behöva hjälp av 
antingen Soltan eller någon av 
sektionsordföranden exempelvis.  
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Mikaela: Jag har två 
utbildningsbevakningsansvariga på min 
sektion som gör ett jättebra jobb, så min 
sektion kan hjälpa till med råd och stöd! 

Charlotta:  Förhoppningsvis har vi ett 
presidium på Samsek igen i februari! Andreé 
har erbjudit sig att genomföra en 
överlämning till vice sektionsordförande om 
det blir aktuellt, och jag kommer även själv att 
kunna hjälpa till om det behövs.  

Theodor: Angående den tredje frågan så 
tycker jag att det är jätteviktigt att vi är 
transparenta och kommunicerar tydligt när vi 
är tillgängliga för att hjälpa till lite extra 
mycket och att vi alla berättar både när det 
är för mycket och när vi har tid. Då blir det 
enklare för alla att hjälpas åt. Vi skulle kunna 
kommunicera det exempelvis i dagens 
uppdatering eller heltidarchatten på Slack.   

§ 5.2 Vart är vi på väg? 
Föredragande: Charlotta Pettersson 

Vi fortsätter med den strategiska punkten 
”vart är vi på väg”. I nuläget befinner vi oss i 
en större omställning inom kårstyrelsen vilket 
kommer påverka det dagliga arbetet. 

Utöver detta befinner vi oss i ett 
verksamhetsår där en ny 
verksamhetsstrategi ska skrivas. 
Men organisationsöversynen och 
verksamhetsplanen i åtanke, kommer temat 
för denna diskussion vara hur vi vill jobba mer 
strategiskt inom kåren samt 
organisationsutveckling. 

ORDNINGSFRÅGA 
Tilde Ahlin tillkommer mötet.  
Röstlängden justeras till 9 personer. 

Kårstyrelsen beslutar  

att notera diskussionen. 
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> Hur kan vi som kår arbeta mer
strategiskt i studentpolitiska
frågor/utbildningsbevakningsfrågor?

> Vilka punkter anser du bör tas upp i
den nya verksamhetsstrategin?

> Vilka delar av organisationen behöver
ha störst fokus på utveckling?

> Hur säkerställer vi ett hållbart
engagemang i kåren?

Siri: Ett problem som vi har när vi pratar 
studentpolitik och strategiskt arbete med 
dessa frågor är att arbetet inte når ut till våra 
medlemmar. Vi behöver fundera på hur vi ska 
nå ut. Exempelvis skulle vi kunna lägga upp 
det på sociala medier en gång i månaden 
men också hitta andra sätt att nå ut för de 
som inte använder sociala medier så mycket 
exempelvis.  

Mikaela: Kaffedagar är ett jättebra sätt att nå 
ut med studentpolitiska frågor! När vi väl är 
på plats ute bland studenterna och kan prata 
med dem så kommer det fram mycket 
åsikter från studenterna vilket är jättebra.  

Ella: Håller med båda som pratat tidigare. 
Vidare står det ju i vår konkretiserade 
verksamhetsplan att vi ska skapa en flik på 
hemsidan där vi lyfter åsikter från vårt 
åsiktsdokument samt aktuella 
studentpolitiska frågor. Men sen tänker jag 
vidare att hur många studenter hänger 
egentligen på vår hemsida? Vi kanske också 
skulle ha något bra sätt att kontakta oss så vi 
får in åsikter på ett enklare sätt, exempelvis 
ett formulär som samlar in åsikter.  

Charlotta: Något jag tänker på när det 
kommer till hur organisationen ska utvecklas 
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är våra styrdokument. Att göra ett 
översynsarbete så att alla våra dokument är 
uppdaterade, översatta och aktuella. Vidare 
tänker jag också att jag skulle vilja byta ut i 
alla fall ett av våra värdeord i värdegrunden.  
Jag skulle också vilja att vi framöver tog ännu 
mer hjälp av konsulter och liknande för att 
arbeta med vår arbetssituation och hållbart 
engagemang. Jag vill även att vi fortsätter 
fokusera på kunskapsöverföring i form av 
exempelvis sektionsstyrelseöverlämningar.  
Hur kan vi implementera de studentpolitiska 
åsikterna som vi ska ta ställning till? Vi 
behöver fundera på det.  
Jag skulle också vilja att vi fokuserade mer på 
att skapa rutiner för att stärka 
organisationen. 

Theodor: Jag tycker att vi som kår ska jobba 
strategiskt med studentpolitiska frågor 
genom att höras och synas mer fysiskt. 
Kaffedagar är bra men vi kanske även 
behöver göra andra saker. I dagsläget gör vi 
CSN-frukost, men vi skulle kunna göra mer på 
dagtid, både på Studenternas Hus och ute på 
fakulteterna. Våga prata om studentpolitiska 
frågor. Öppnar vi upp för den dialogen tror 
jag att vi kommer att få jättemycket tillbaka. 
Vidare vill jag att vi ska fokusera ännu mer på 
det hållbara engagemanget på alla nivåer i 
organisationen. Vi behöver bli bättre på att 
visa uppskattning för engagemanget både i 
det studiesociala- och utbildningsbevakande 
engagemanget. Det hade kunnat vara 
jättekul att arrangera något typ av tack för 
studentrepresentanter, och att fortsätta 
utveckla föreningstacket.  

Erica: Jag håller med mycket i det Theodor 
säger. Det är viktigt att vi visar upp oss, även 
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på de sektionerna vi inte är stationerade vid. 
Vi ska använda oss av våra tillgångar, 
exempelvis att vi är många människor! Det är 
en styrka. Målet för oss ska väl ändå vara att 
Göta studentkår är en naturlig del av 
studenternas liv på campus.  

Lisa: Jättebra det Theodor sa om 
föreningarna. Folk arbetar så himla hårt för 
sina engagemang på föreningsnivå, de 
behöver också få ta del av ett hållbart 
engagemang. Jag tycker även att vi ska ha 
ännu fler av organiserade kaffedagar, så att 
vi är väl förberedda och att så många som 
möjligt kan vara med. Införa rutiner kring hur 
vi genom dessa kaffedagar föra att 
uppmärksamma både studentpolitiska- och 
utbildningsbevakningsfrågor varje termin.  

Mikaela: Vi har väl sagt att vi ska genomföra 
föreningstack och kanske även bal? Jag 
tycker verkligen att det är jätteviktigt att vi 
faktiskt genomför det och visar uppskattning 
för våra engagerade föreningar och andra 
studenter. 

Siri: Ja jag tror också att det är jätteviktigt att 
visa uppskattning och både föreningstack 
och bal är jättebra och viktigt. Sen vill jag 
lägga till att det absolut är viktigt att vi vet 
långt innan om en kaffedag planeras in men 
vi måste också bli bättre på att göra reklam 
för studenter/medlemmar att vi ska 
genomföra en sådan dag. 

Erica: Jag funderar på våra pins som vi och 
styrelsen får. Finns det någon liknande som vi 
kan köpa in och ge ut till engagerade 
studenter för att visa uppskattning? 
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Ella: Ja men detta ska vi typ göra. Vi har 
beställt massor av pins som vi kan ge ut. Det 
kommer finnas guld till kårstyrelseledamöter 
och silver till exempelvis 
sektionsstyrelseledamöter.  

Erica: Ja men jag vill även kunna ge ut pins 
eller någon annan typ av 
uppskattningssymbol till fler än bara 
sektionsstyrelsen. Exempelvis till 
sektionsföreningarna som arbetar med 
utbildningsbevakning. Något materiellt som vi 
kan använda för att visa uppskattning. 

Theodor: Jag tycker att det är jätteviktigt att vi 
lägger fokus på allt sorts engagemang, allt 
engagemang bör uppskattas!  

§ 5.3 Studentpolitiska fokusfrågor 
Föredragande: Ella Olausson 

Nu har Studentpolitiska rådet (SPR) kommit i 
gång med sitt arbete och valt AI som första 
aktuella fokusfrågan eftersom det är något 
som har kommit på tal både inom GUS och 
inom kårstyrelsen. Dock hade det varit bra att 
få lite input om vilka andra aktuella 
studentpolitiska fokusfrågor som SPR kan ha 
under verksamhetsåret. Självklar kan det 
ändras över tid och omvärldsbevakning, men 
det kan vara bra att få en översikt om vad 
som är viktigt och/eller fattas i 
åsiktsdokumentet. 

> Finns det några aktuella
studentpolitiska områden ni tycker att
SPR ska driva?

> Finner ni att det är något som saknas i
vårt åsiktsdokument?

Kårstyrelsen beslutar  

att notera diskussionen. 
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> En liten sidofråga, har ni i sektion
någon sektionsledamot som har visat
intresse att sitta med i SPR?

Tilde: En fråga som har lyfts till kårstyrelsen 
har att göra med hållbarhet. Hur ens 
utbildning exempelvis kan leda till ett mer 
hållbart samhälle. Kan vara värdefullt att 
diskutera kring. 

Mikaela: Två saker, den första saken handlar 
om att panta mera har hört av sig om att 
ställa in kärl på vår fakultet. Vidare tänker jag 
på frågan kring AI som användes i enkäten 
på CSN-frukost. Jag skulle vilja att vi 
konkretiserade mer kring hur frågor kring hur 
AI relaterar till studentpolitik och kring vad vi 
faktiskt menar med AI. 

Erica: Ja men jag håller med. Vi behöver vara 
tydliga kring hur vi ställer frågan kring AI. Hur 
AI kopplas till disciplinärenden exempelvis.  

Theodor: Jag tycker att vårt åsiktsdokument 
ska utvecklas när det kommer till 
tvåspråkighet/inkludering. Vidare tycker jag 
att studentpolitiska rådet ska diskutera 
frågan kring hur studentrepresentanterna 
mår i sina uppdrag. Känner de att de blir 
bemötta på ett korrekt sätt? Känner de att de 
får komma till tals? Hur mår våra 
studentrepresentanter?   
När det kommer till AI-frågan så behöver vi ta 
ställning kring exempelvis om AI kan 
användas som ”övrigt hjälpmedel” när det 
kommer till examinationer men också driva 
frågan mot universitetet i hur de formulerar 
frågan kring hjälpmedel vid examinationer.  

Transaktion 09222115557504888464 Signerat AA, CP, TJ



Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40
info@gota.gu.se

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

KÅRSTYRELSEMÖTE: PROTOKOLL | SIDA 15/18 

JUSTERING AV PROTOKOLL 

Siri: Jag tänker på den psykosociala 
arbetsmiljön. Hur mycket ska vi driva på 
universitetet när det kommer till att 
uppmärksamma och arbeta med 
psykosocial arbetsmiljö. Jag tror också att vi 
behöver bli tydligare kring vilken/vilka 
fokusfrågor vi arbetar med. Vi behöver bli 
bättre på att marknadsföra våra fokusfrågor 
och att vi önskar få in åsikter. 

Ella: Jag håller med Theo. Vidare så har inte AI 
frågan någon plats i vårt åsiktsdokument just 
nu. Framöver skulle vi också kunna göra mer 
specifika enkäter i framtiden med 

Mikaela: Det jag försöker säga är att AI frågan 
är viktig och att vi talar om att det är en 
fokusfråga. Men bara för att specificera så är 
det så himla mycket olika saker som är AI. 
Exempelvis Siri och Google Translate. Därför 
måste vi vara tydliga med vad vi menar när 
det kommer till AI, det är lite för generellt att 
bara säga AI så att säga. 

Theodor: Jag tycker också vi ska prata om 
CSN-frågan i Studentpolitiska rådet. 
Åtminstone tycker jag att vi ska driva att 
studenter ska kunna ta ett större lån för att 
öka den totala inkomsten varje månad. Jag 
tänker också att studentpolitiska rådet ska 
göra enkäter där de helt enkelt frågar 
studenter kring vilka frågor de tycker att vi ska 
driva. Förra året fick vi in många svar kring att 
studenter tycker att vi ska driva frågor om 
CSN och bostäder. 

Charlotta: När GU pratar om AI frågan så 
menar de användandet av OpenAI, och det 
är även OpenAI som SFS har som sin 
prioriterade fokusfråga. Det ska komma 
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direktiv från GU centralt om hur lärarna bör 
förhålla sig till det, exempelvis när det 
kommer till tentamensinstruktioner och hur 
OpenAI kan eller inte kan användas.  

§ 5.4 Klädbytardag 
Föredragande: Theodor Johanson 

Theodor har fått in en förfrågan kring om det 
finns ett intresse kring att Göta studentkår 
arrangerar en klädbytardag.  

Tanken är att någon gång under insparken 
på vårterminen öppnar upp Stora hallen så 
att studenter kan komma och lämna in 
kläder. Efter det så kan vi genomföra en 
klädbytardag som är öppen för alla 
studenter.  

Tilde: Vi brukar göra det här årligen på 
Humsek! Förra året körde vi dock att vi sålde 
kläder och skänkte pengarna till välgörenhet. 
Frågan är vad vi ska göra med kläderna som 
blir över? Vi behöver en plan.  

Erica: Jättekul! När man kommer och lämnar 
in kläder så brukar man få en lapp att man 
har lämnat in något, så att man sen kan få 
komma in först och byta kläder helt enkelt. 
Det kan också vara bra att sätta en gräns för 
hur många plagg varje person får ta. Sen i 
slutet, de kläder som blir över kan skänkas till 
exempelvis stadsmissionen eller någon 
annan typ av välgörenhet. 

Astrid: Vågen har gjort det här innan. De körde 
typ loppis och föreläsning. Det var många 
som kom och det verkade vara väldigt 

Kårstyrelsen beslutar  

att notera diskussionen. 
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uppskattat! Jag kan tänka mig att det finns 
föreningar som vill hjälpa till med detta. 

Charlotta: Jag tycker att detta låter som ett 
jättekul initiativ. Vi behöver också tänka på 
var vi ska förvara kläderna under tiden. Men vi 
kanske kan använda discot. 

Siri: Jag tycker att det är en jättebra idé! 
Samsek har en miljöförening som nog skulle 
vilja engagera sig. 

Ella: Kul idé! Det man brukar köra med är att 
exempelvis lämnar in tre plagg och får ta tre 
plagg. Man skulle kunna sätta ett max tak på 
hur mycket kläder man får lämna in per 
person. Vi behöver också lite direktiv kring 
skicket på kläderna, exempelvis att kläderna 
ska vara rena och hela. Blir det massa kläder 
över kan vi säkert kontakta en kvinnojour eller 
stadsmissionen exempelvis, så kan de säkert 
komma och hämta dem.  

Lisa: Vi kan också köra typ att man lämnar in 
kläderna dagen innan och så har vi själva 
eventet dagen efter, så behöver kläderna inte 
stå så länge. 

Mikaela: Tycker att det är en jättebra idé. 

Theodor: Jag tycker att vi startar en 
projektgrupp om detta. Peaches är 
supertaggade på att hjälpa till. Tillsätta 
projektgrupp på nästa ledningsråd? Någon 
annan kanske kan leda projektet.  

§ 6 Övriga Frågor 

Inga övriga frågor föreligger. 
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§ 7 Mötets avslutande 

§ 7.1 Mötesutvärdering 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesutvärdering sker. 

§ 7.2 Nästa möte 
Föredragande: Mötessekreterare 

Kårstyrelsemöte 6 är planerat till 30 
november 2023 klockan 13.00. 

§ 7.3 Mötets avslutande 
Föredragande: Mötesordförande 

Mötesordförande avslutar mötet klockan 
14.49.  

Justering av protokoll 

Charlotta Pettersson, 
Mötesordförande 

Anneli Arohlén, 
Mötessekreterare 

Theodor Johansson, 
Justerare 
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§ 2.2 Rapport presidiebeslut 
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Charlotta Pettersson 
Datum: 2023-11-22 

§ 2.2 Rapport presidiebeslut 

Följande presidiebeslut har fattats sedan kårstyrelsemöte 5: 
> 20,000 SEK till priser till julkalender 
> 7000 SEK – Götaprofilerade pappersmuggar i medlemsrekryterande syfte 
> 12,500 SEK – föreläsning 
> 31,250 SEK – RUS-utbildning 
> 1500 SEK – Götapins i silver- och guldfärg 
> 12835 SEK – IKEA (möbler och dylikt till kontor) 
> 2*1450=2900 SEK – SUS 140 års jubileum  
> 2*1250+2*200=2700 SEK – SUS Luciabal 
> 4780,21 SEK – Boende SUS 140 års jubileum  

Förslag till beslut: 
att lägga rapporten till handlingarna.  
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§ 2.5 Beslutsuppföljning 
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Charlotta Pettersson 
Datum: 2023-11-22 

§ 2.5 Beslutsuppföljning 

Denna handling syftar till att informera om vilka beslut som tagits av kårstyrelsen hittills 
verksamhetsår 2023/24. Utöver detta är det även ett tillfälle att se vilka beslut vi genomfört 
hittills under verksamhetsårets gång.  

Se bilaga. 

Förslag till beslut: 
att lägga rapporten till handlingarna.  
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§ 4.1 Motion: Förtydligande av stödmedlemskap  
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Moa Clasberg 
Datum: 2023-11-22 

§ 4.1 Motion: Förtydligande av 
stödmedlemskap   

Jag upplever att det finns en del oklarheter med det stödmedlemskap som finns i nuläget. 
Det har uppkommit en del frågetecken, hos mig själv och andra, om till exempel vem som 
får köpa medlemskapet och vad det huvudsakliga syftet med medlemskapet är. 
 
Jag skulle därav vilja att detta sågs över och att kårstyrelsen kom med ett förslag på 
riktlinjer kring hur stödmedlemskapet bör fungera i praktiken. Allt för att undvika 
frågetecken och få en tydligare överblick. 
 
Under kommer förslag på frågor som jag anser kan/bör diskuteras: 
 

> Vem riktar sig medlemskapet till? 
> Vem får inte köpa medlemskapet? 
> Syftet med medlemskapet? 

Förslag till beslut 
att uppdra kårstyrelsen att ta fram tydliga riktlinjer kring hur stödmedlemskapet ska 
fungera i praktiken.  
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§ 4.2 Samarbete med Omni 
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Charlotta Pettersson 
Datum: 2023-11-22 

§ 4.2 Samarbete med Omni 

Omni AB är ett företag som arbetar med att sammanställa nyheter så aktuell information 
är samlat i en och samma app. 

I år firar Omni 10 år och de vill fira detta genom att nå ut till studenter. Omni anser att som 
student bör du ha god tillgång till nyheter utan att det ska kosta allt för mycket. 

Kårordförande och kommunikatör har haft varsitt möte med Omni AB om ett eventuellt 
samarbete. Vi båda ställer oss positiva till detta samarbete då det innebär en 
medlemsförmån där man som student kan få ta del av premium nyhetstjänster utan 
förbehåll. 

I bilagan finner ni ett första utkast på avtal. 

Förslag till beslut: 
att ingå ett samarbete med Omni AB. 
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Författare:  Göta studentkårs presidium  
Datum: 2023-XX-XX 

Avtal mellan Göta studentkår och 
Omni AB  
Avtalets parter 
Göta studentkår (857200-4144) och Omni AB (XXXXXX-XXXX), hädanefter Omni. 

Bakgrund  
Syftet med avtalet mellan Göta studentkår och Omni är att tillsammans erbjuda en 
medlemsförmån för Göta studentkårs medlemmar samt att gemensamt marknadsföra 
denna förmån inför Göta studentkårs medlemmar och representerade studenter. Som en 
del av Omnis jubileums-satsning (Omni 10 år) ger Omni studenter fri tillgång till sina 
premium nyhetstjänster, fritt utan förbehåll, så länge som studenten går på sin utbildning. 

Omni åtar sig att: 
> Omni tillhandahåller en sida märkt med Göta studentkårs logotyp och information 

om att erbjudandet är ett samarbete med Göta studentkår. 
> Inga uppdateringar på ovan nämnda sida görs utan avstämning med Göta 

studentkår. 
> Verifiering som krävs är att studenten anger sin studentmejl vid Göteborgs 

universitet för att ta del av erbjudandet. 

Göta studentkår åtar sig att: 
> Marknadsföra medlemsförmånen och Omni varumärke genom:  

> Medskick i medlemsmejl till Göta studentkårs samtliga medlemmar. 
> Förmån anslås på medlemsförmånssidan på gotastudentkar.se. 
> Dela förmånen på sociala medier* 

 
 

 

*Med reservation för terminsuppehåll, högtider eller om det av andra skäl inte är genomförbart. 
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Marknadsföring 
> Information om erbjudandet och länk till landnings-sidan kommer via kårens egna 

kanaler. 
> I den mån Omni gör annan marknadsföring så ska det framgå att erbjudandet är 

en del av medlemskap i Göta studentkår. 
> Göta studentkår förbehåller sig rätten att marknadsföra till medlemmar eller 

potentiella medlemmar i första hand. 

Övriga arrangemang 
Ytterligare arrangemang och evenemang står utanför detta avtal och faktureras därmed 
separat.  

Ersättning 
Samarbetet beräknas ha likvärdigt värde för Göta studentkår i form av en medlemsförmån 
och för Omni i form av marknadsföring. Avtalet är inte förenat med några ekonomiska 
förpliktelser från endera parten. 

Detta avtal träder i kraft 2023-XX-XX och gäller tills vidare. Endera parten kan när som helst 
säga upp avtalet. Uppsägningstiden för avtalet är 1 månad. 

För de fall överenskommelsen inte efterföljs eller principiella skiljaktigheter uppkommer kan 
båda parterna säga upp avtalet med omedelbar verkan. Med principiella skiljaktigheter 
menas handlingar som uppenbart strider mot stadgor och värderingar, som till exempel 
att ingå ett samarbete med ett politiskt parti då Göta studentkår är en partipolitiskt 
obunden organisation.  
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Signering av avtal 
 
 
 
 
 
_______________________  _______________________ 
Charlotta Pettersson       Ella Olausson  
Kårordförande, Göta studentkår  Vice kårordförande, Göta studentkår 
 

 

 

_______________________ 
Chef Chefsson 
Omni AB 
  



Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40 
info@gota.gu.se 

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

§ 4.3 Samarbete med JagVillHaBostad 
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Theodor Johansson 
Datum: 2023-11-22 

§ 4.3 Samarbete med 
JagVillHaBostad 

Jag har under den senaste tiden inom Göta studentkår arbetat ofta med JagVillHaBostad, 
de är en organisation som hjälper unga runt om i Sverige att skaffa bostäder och ge tips 
och råd i hur en ung kan skaffa bostad.  

Då bostadsfrågan är en central del i vårt mål med detta år anser jag att det bara är rätt 
att gå in och bli samarbetspartners med JagVillHaBostad.  

Förslag till beslut: 
att gå in som samarbetspartner med JagVillHaBostad. 
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Möte ang. samarbetemellan
jagvillhabostad.nu och Göta studentkår

Närvarande: Theodor Johansson event- och föreningssamordnare Göta studentkår, Sanna Carlin
verksamhetsutvecklare jagvillhabostad.nu

● Långsiktigt samarbete framåt

Göta studentkår ser att bostadsbristen drabbar studenter i Göteborg hårt och arbetar mycket
aktivt med frågan. Vill därför gärna inleda ett långsiktigt samarbete med jagvillhabostad.nu, där
ett samarbetsavtal inklusive olika aktiviteter upprättas. Avtalet uppdateras årligen.
jagvillhabostad.nu inleder gärna långsiktigt samarbete, med återkommande besök på campus och
aktiviteter riktade till studenter i Göteborg.

Exempel på aktiviteter:

- Inspark och fysiska besök: jagvillhabostad.nu deltar på insparksaktiviteter (5 st på
höstterminen, 3 st på vårterminen) med informationsbord, föreläsningar och dylikt.

- CSN-frukost: jagvillhabostad.nu deltar med informationsbord inkl. enkäter på utvalda
tillfällen.

- Individuell rådgivning: jagvillhabostad.nu besöker universitetslokaler/kåraktiviteter för
att erbjuda individuell rådgivning riktad till studenter. Exempelvis via sektionerna, på
kaffedagar, utvalda veckor eller återkommande datum. Klassrum eller dylika passande
lokaler kan tillhandahållas av kåren.

- Marknadsföring: Göta studentkår sprider information om jagvillhabostad.nu i sina
kanaler och hänvisar till jagvillhabostad.nu i exempelvis lista i medlemsförmåner,
hemsida, mejlutskick och instagram. jagvillhabostad.nu kommer kommunicera
samarbetet med Göta studentkår i sina kanaler löpande.

● Samarbetspartner i pågående ansökan hos Allmänna arvsfonden

jagvillhabostad.nu har en pågående ansökan för ett treårigt projekt hos allmänna arvsfonden (se
bifogad pdf för mer information), där Göta studentkår hade varit en mycket passande och
givande samarbetspartner. Att vara samarbetspartner innebär att bidra med punktinsatser
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utifrån överenskommelse. jagvillhabostad.nu äger och driver projektet operativt. Projektet
startar tidigast vårterminen 2024.

Göta studentkår är intresserade och ska diskutera frågan. Sanna skickar mer underlag. Viktig
premiss i samarbetsavtalet är att Göta studentkår gör insatser som berör studenter, inte unga i
stort. Exempelvis representerar studentperspektivet i projektet och sprider de delar av projektet
som är relevant för sina medlemmar.

Framåt:

- Sanna skickar mer underlag till Theodor, som tar upp frågan med kårstyrelsen.
- Kårstyrelsen har möte 30/11. Theodor återkommer med utkast på avtal efter detta.
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Information ompilotprojekt individuell
rådgivning ombostadsmarknaden

Bakgrund

En viktig del av jagvillhabostad.nu:s verksamhet är upplysning till unga. Det är efterfrågat av
våra medlemmar och vår målgrupp i stort. Vid vår senaste enkätundersökning, där vi frågade
unga vad de behöver hjälp med på bostadsmarknaden, var individuell rådgivning om
bostadssökande, bostadsmarknadens villkor och rättigheter en av de mest efterfrågade stöden.
En undergrupp som vi vet brukar ha frågor kring den egna bostadssituationen är b.la studenter.

Vi har därför startat ett pilotprojekt inom vår upplysningsverksamhet där vi utforskar
möjligheten att med hjälp av ideellt engagerade inom jagvillhabostad.nu ge individuell
rådgivning på fysiska platser där unga rör sig - exempelvis till studenter på plats på universitet.
Som komplettering till den fysiska rådgivningen kommer vi även öppna en stödmejl, dit en kan
mejla frågor och få svar digitalt.

Syfte

Syftet med pilotprojektet är alltså att undersöka om vi kan ge vår målgrupp det de efterfrågar -
individuellt stöd - med hjälp av ideellt engagerade. Målet är att testa rådgivningen under 3-5
månader under vårterminen, där vi ska undersöka;

1) Vilka samarbetspartners som vi kan starta hållbart, långsiktigt samarbete med gällande fysisk
plats och målgrupp.

2) Om det kommer deltagare från målgruppen till rådgivningen samt att det upplevs
meningsfullt för deltagarna.

3) Om det finns ett ideellt intresse och vi kan få igång en hållbar, långsiktig volontärverksamhet
inom området.

Efter piloten planeras satsningen att utvärderas tillsammans med samarbetspartners, för att
sedan se om vi kan skapa en långsiktig verksamhet. Det planeras ske i slutet av vårterminen,
maj-juni. Om pilotprojektet ger önskat resultat så är målet att kunna fortsätta erbjuda
individuell rådgivning i samarbete med samarbetspartners.

Praktiskt

Var?
För att hitta relevanta fysiska platser vill vi samarbeta med aktörer som redan har kontakt med
vår målgrupp - såsom studentkårer när vi vill nå studenter. Målet är att kunna besöka
etablerade mötesplatser där målgruppen redan rör sig och erbjuder individuell rådgivning på
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den platsen. På så vis kommer vi till målgruppen och trösklarna för att kunna ta
del av stöder sänks. Var mer exakt detta sker beslutas tillsammans beroende på relevans och
praktiska förutsättningar.

När?
Den initiala planen är att vi gör regelbundna besök, exempelvis varannan vecka, på samma
plats mellan samma tider. Exempelvis varannan onsdag kl.09-11 på en återkommande
kåraktivitet. Om ett annat upplägg bedöms fungera bättre så kan det såklart diskuteras.
Startdatum för satsningen i stort beslutas tillsammans med samarbetspartners.

Praktiska förberedelser?
jagvillhabostad.nu ansvarar för rekrytering av volontärer, samordning och schemaläggning,
utbildning inför rådgivningen samt material. Samarbetspartners bistår med lokaler/fysisk plats
samt marknadsföring. Om det finns intresse att bidra med ideella insatser under rådgivningen
är det såklart välkommet också.

Vad sker framåt?

Om det finns intresse att delta under en testperiod under vårterminen så är kommande steg att:

- Besluta vilken fysisk plats/vilket sammanhang samt tidpunkter som rådgivningen kan ske
på.

- Starta rekrytering och utbildning av volontärer, jagvillhabostad.nu ansvarar.

- Marknadsföra rådgivningen för att nå deltagare.
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Samarbetspartnerskap projektansökan Allmänna
arvsfonden

Projektet i korthet

jagvillhabostad.nu har en pågående projektansökan hos Allmänna arvsfonden för ett treårigt
projekt. Projektet syftar till att tillgängliggöra bostadspolitiskt engagemang för unga samt stärka
ungas agens i bostadspolitiken genom att ge unga lättillgänglig information och verktyg för att
själva kunna påverka sina villkor på bostadsmarknaden. Projektets huvuddelar består av;

- Bostadspolitisk utbildning för unga; Utbildningsverksamheten syftar till att undersöka
och utveckla pedagogiska metoder för att rusta unga med kunskap om bostadspolitik,
bostadsmarknaden samt verktyg för politisk påverkan. Alla unga mellan 15-25 år har
möjlighet att ansöka om en plats.

- Bostadspolitisk plattform; Utbildningsmaterialet samlas på en digital plattform, dit
unga kan vända sig för självstudier både under och efter projektet. Plattformen syftar till
att öka tillgängligheten av relevant information för unga genom att samla information
och projektinnehållet digitalt. Syftet är även att skapa bredare spridning till unga samt
garantera projektets fortlevnad efter avslutad projektperiod.

- Metodmaterial för fler bostadspolitiska samtal med/bland unga;Metodmaterialet syftar
till att undersöka och utveckla metoder för att skapa bostadspolitiska forum och stärka
bostadspolitiskt engagemang för unga, även utanför vår egen verksamhet.
Metodmaterialet ska kunna användas av yrkesverksamma samt makthavare som möter
unga samt unga workshopledare.

- Unga bostadspolitiska workshopledare; Unga som genomgår utbildningen kan bli
workshopledare, där de själva håller bostadspolitiska workshops för andra unga baserade
på metodmaterialet nämnt ovan. Syftet är att bostadspolitiska forum ska finnas
tillgängliga för unga, där unga utbildar andra unga.

Om samarbetspartners
I ansökan anges projektets olika samarbetspartners - då Allmänna arvsfonden önskar att sådana
finns etablerade redan innan projektets start för att försäkra projektets framgång. Med
samarbetspartner menas aktörer som på något vis kommer bidra till projektet genom
punktinsatser. jagvillhabostad.nu äger och leder projektet medan samarbetspartners deltar
utifrån överenskommelse.
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Att vara samarbetspartner innebär alltså inte att en behöver lägga stora resurser i
projektet utan snarare att en har intresse att bidra med punktinsatser enligt överenskommelse.
Det är dock av stort värde för projektets genomförande att vi har rätt samarbetspartners och där
ser vi Göta studentkår som väldigt viktiga, då ni som studentkår står nära delar av projektets
målgrupp och även representerar en grupp unga - studenter - som ofta drabbas av bostadskrisen.
Projektet kommer ha ett flertal samarbetspartners där Hyresgästföreningen, ABF och Svenska
Freds/Fredsakademin ingår hittills. Vi har även samtal med andra studentkårer och
ungdomsorganisationer just nu.

Möjliga aktiviteter som samarbetspartner:
- Ingå i referensgrupp och ge input på innehåll i projektet - representera ett

studentperspektiv i projektet.
- Bjuda in egna medlemmar att ta del av akademin; exempelvis som fördjupande

utbildning för kåraktiva som arbetar med frågan om boende för studenter.
- Sprida projektets innehåll, såsom utbildningsprogram och plattform, till studenter i

stort.
- Ta emot unga workshopsledare i studentsammanhang för bopol-workshops.

Vinsterna för er som studentkår ligger b.la i mervärdet av att kunna erbjuda era medlemmar
både ett utbildningsprogram och en gedigen plattform med information för att informera sig
själv och ägna sig åt självstudier. Det kan även fungera som en bra fortbildning för kåraktiva som
vill fördjupa sina kunskaper i just bostadsfrågan. Långsiktigt är målsättningen att projektet ska
rusta unga att delta i det politiska arbetet för en tryggare bostadsmarknad för unga - vilket
såklart även berör studenters boende. Er logga kommer även stå med som samarbetspartner i det
material som projektet tar fram.

Detaljerna i samarbetet kan diskuteras vid beviljad ansökan och samarbetet är såklart flexibelt
utifrån vad som blir värdefullt för båda parter.
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§ 4.4 Samarbete Melody Club 
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-30-11 

 

 

Författare:  Theodor Johansson 
Datum: 2023-11-22 

§ 4.4 Samarbete Melody Club 

Då vårt test-samarbete var otroligt lyckat med många studenter på plats och över 300 
klick på länken för bokning anser jag att det bara är rätt att gå in i ett längre samarbete. 
Detta samarbete kräver av oss:  

> Marknadsföra Melody Clubs ”Tisdagsklubbar”.  

Det våra studenter får är gratis inträde varje tisdag samt ett studentpris i baren samt ett 
studentpris på 99kr per person för att sjunga karaoke.  

Jag anser att detta är ett bra samarbete som var väldigt uppskattat och det ger våra 
medlemmar fler medlemsförmåner för att göra vårt medlemskap så attraktivt som 
möjligt! 

Förslag till beslut: 
att gå in i ett samarbete med Melody Club. 
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§ 4.5 Samarbete med Push 
Kårstyrelsemöte 6 
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Författare:  Theodor Johansson 
Datum: 2023-11-22 

§ 4.5 Samarbete med Push 

Jag har under den senaste tiden haft två möten med nattklubben Push där vi diskuterat ett 
eventuellt samarbete. Detta samarbete skulle vara liknande det vi har på Yaki-Da där vi 
marknadsför i utbyte mot fri entré.  
 
Det Push erbjuder är: 

> Fri entré 22–00 (onsdagar) 
> Åldersgräns, född 03.  
> Samt att alla som kan visa upp Göta medlemskap får även skippa kön om de skriver 

upp sig på lista. Lista är obegränsad och kostar inget. 

Extra tillägg är att vi i Kårstyrelsen samt sektionsstyrelserna får drinkbiljetter.  
 
Det vi i Göta ska göra för att få detta är marknadsföra deras event inför varje onsdag!  

Jag personligen anser att det är bra att vi ger våra medlemmar fler alternativ till ett uteliv i 
Göteborg. Jag ser det utifrån perspektivet att vi ger fler valmöjligheter leder till ett mer 
attraktivt medlemskap. Värt att tillägga att Yaki-Da avtalet inte bryts för att vi går in i detta 
samarbete. 

Förslag till beslut: 
att gå in i ett samarbete med Push. 
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§ 4.6 Samarbete med Classic Bowl 
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Theodor Johansson 
Datum: 2023-11-22 

§ 4.6 Samarbete med Classic Bowl 

Jag har varit på ett möte med Classic Bowl som ligger vid Gamlestaden och de erbjuder 
oss ett samarbete som jag anser vara väldigt roligt och ger våra studenter fler 
valmöjligheter och gör vårt medlemskap mer attraktivt då det finns fler förmåner. Deras 
kontaktperson skriver såhär:  

Vi från Classic Bowl/Strike o Company Göteborg erbjuder alla er studenter 30% rabatt på 
våra aktiviteter såsom bowling, shuffleboard och dart mot uppvisande av 
studentlegitimation alla dagar i veckan. Vi har alltid studentpris på dryck och mat. (50 kr 
för 0.5 L Norrlands guld, Briska Päron Cider och 100kr för Mojito och Pina Colada Spritz 
gäller givetvis även på våra alkoholfria alternativ). Ni har också 30% på vår pub meny. 
(Pizza, hamburgare med mera).  
 
Jag tycker vi hittar ett datum lämpligtvis en lördagskväll där vi bjuder in studenterna för 
en prova på kväll där vi bjuder på aktiviteterna och får chansen att visa upp 
anläggningen och informera lite mer ingående vårt kommande program som 
studenterna också kan ta del av. Live band, DJ, Karaoke, Musik Quiz mm. Vi kan ju även 
hitta lite samarbete gällande DJ biten eftersom du nämnde att ni hade flertalet DJ`s som 
kan vara intresserade av lite spelningar. Ert uppdrag i detta samarbete blir att medverka i 
marknadsföringen av de aktiviteter vi tillsammans bestämmer oss för i era 
marknadsförings kanaler. Dessa ger ni oss en beskrivning på samt vilket material och 
vilken form ni vill ha material från oss. Sedan var vi ju överens om att ni anpassar detta 
material i enlighet med era riktlinjer rent grafiskt så att det är ifrån Göta Student Kår. Det 
allra viktigaste är ju att era studenter får vetskap om vi har att erbjuda dem. 

 
Jag anser att det är ett rimligt avtal som vi marknadsför genom hemsida samt mailutskick 
och möjligtvis en instagramstory i månaden där vi påminner om detta samarbete! 

Förslag till beslut: 
att gå in i ett samarbete med Classic Bowl.  
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§ 4.7 Deltidsarvodering för sektionsstyrelseledamöter 
Kårstyrelsemöte 6 
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Författare:  Charlotta Pettersson 
Datum: 2023-11-22 

§ 4.7 Deltidsarvodering för 
sektionsstyrelseledamöter  

Då det endast är en heltidare på samhällsvetenskapliga sektionen har 
sektionsstyrelseledamöter behövt stötta tillförordnad sektionsordförande i det dagliga 
arbetet. Detta har inneburit en större arbetsbelastning främst för den studiesocialt 
ansvarige och utbildningsbevakningsansvarige. 

Då dessa ledamöter är ideellt engagerade och deras större ansvar samt tyngre 
arbetsbelastning innebär att deras roller i sektionsstyrelsen är mer tidskrävande, bör de 
kompenseras ekonomiskt. Därför föreslås det att deltidsarvodera dessa två ledamöter. 

Då ambitionen är att under fullmäktigemöte 4 (som kommer äga rum i februari) välja in en 
ny heltidare till samhällsvetenskapliga sektionen är tanken att dessa två 
sektionsstyrelseledamöter arvoderas för den period det endast finns en vald heltidare på 
samhällsvetarsektionen. 

Arvodets storlek beslutas av fullmäktige men att arvodet ska betalas ut och till vem 
beslutas av kårstyrelsen. 

Förslag till beslut: 
att arvodera Agnes Nyberg 20% av ett heltidsarvode från och med 2023-12-01 till och med 
2024-02-01 

att arvodera Angelina Lundquist 20% av ett heltidsarvode från och med 2023-12-01 till och 
med 2024-02-01.  
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§ 4.8 Utbildningsvetenskapliga sektionens visuella identitet 
Kårstyrelsemöte 6 
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Författare:  Lisa Nilsson Nadj 
Datum: 2023-11-23 

§ 4.8 Utbildningsvetenskapliga 
sektionens visuella identitet 

Sedan starten av vårt verksamhetsår har jag och Siri drivit fråga kring att byta 
Utbildningsvetenskapliga sektionens färg från den korallröda färgen till en pastellila. Nu har 
våra fantastiska kommunikatörer kommit fram till ett förslag på färg (se separat bilaga).  
 
Bakgrunden till att byta ut Utseks färg är först och främst på grund av att den nuvarande 
färgen inte matchar resten av den visuella identiteten, bland annat går den inte att 
kombinera med resten av färgerna, särskilt den gröna färgen som kallas för Göta 2.  

De kostnader som färgbytet kommer medföra är först och främst nytt profilmaterial för 
Utbildningsvetenskapliga sektionen. Vilken budgetpost detta kommer belasta är ännu inte 
bestämt.  

Förslag till beslut: 
att uppdatera Utbildningsvetenskapliga sektionens visuella identitet enligt liggande 
förslag. 

att löpande under verksamhetsåret 2023/24 implementera Utbildningsvetenskapliga 
sektionens nya visuella identitet i hela organisationen.  

att uppdraga presidiet att besluta om vilken budgetpost som belastas vid inköp av nytt 
profilmaterial.  
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§ 5.1 Utkast: Arbetsordning för Göta studentkårs Marskalksämbete  
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Organisationssamordnare 
Datum: 2023-11-27 

§ 5.1 Utkast: Arbetsordning för Göta 
studentkårs Marskalksämbete  

Det har äntligen blivit dags för Göta studentkår att officiellt få sitt alldeles egna 
Marskalksämbete! Theodor och organisationssamordnare har arbetat med att ta fram en 
arbetsordning tillsammans med Sigfridh. Upplägget för arbetsordningen är inspirerat av 
hur arbetsordningen för kommittéer ser ut, och vi har även sett över hur arbetsordningen 
ser ut hos andra studentkårer.  

Planen framåt är att även ta fram ett förslag till stadgerevidering, då marskalksämbete är 
tänkt att vara en ”ny kategori” hos Göta studentkår likt föreningar och kommittéer/utskott. 
Dock är det rimligt att endast ha ett marskalksämbete och därav har Sigfridhs verksamhet 
varit en del av arbetet med att ta fram ett förslag på arbetsordning.  

Arbetsordningen är inte helt klar i skrivande stund, så tanken med dagens diskussion är 
helt enkelt att få ta del av kårstyrelsens åsikter kring förslaget och vad som eventuellt 
behöver läggas till, tas bort, förtydligas och så vidare.  

  



 

Arbetsordning  

för Göta studentkårs 
marskalksämbete. 
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Typ av styrdokument:  Arbetsordning 
Antagen av:  - 
Senast reviderad: - 

Arbetsordning för Göta 
studentkårs marskalkämbete 

Namn 
Marskalksämbetets namn är Sigfridhorden. 

Sammansättning 
Sigfridhordens styrelse består av minst tre och högst sju personer.  

Medlemskap 
De som äga rätt att bli medlemmar i Sigfridhorden är aktiva eller före detta aktiva 
medlemmar av Göta studentkår. Vidare bestämmelser kring medlemskap regleras i 
Sigfridhordens stadga. Sigfridhordens styrelse har själva rätten att besluta om 
medlemskap. För rekrytering av nya medlemmar ansvarar Sigfridhorden. 

Syfte 
Föreningens syfte är att bevara Göta Studentkårs och Göta studentkårs företrädares 
traditioner och föra dessa vidare.  

Verksamhet 
Sigfridhs uppdrag och verksamhet inom Göta studentkår består av att dela ut personliga 
förtjänsttecken till Göta studentkårs engagerade medlemmar som på något sätt har 
bidragit till en god studietid. Vidare är Sigfridh representanter för Göta studentkår och 
närvarar vid ceremonier och högtider inom studentkåren och vid Göteborgs universitet. 
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Exempel på verksamhet 
> Examenshögtid för ämneslärare. 
> Fanbärare för Göta studentkårs i studenttåget på Valborg. 
> Deltaga och dela ut medaljer vid föreningars årsmöten, jubileum och evenemang.  
> Deltaga och dela ut medaljer vid Göta studentkårs Bytsits.  

Intern verksamhet 
> Ha koll på när medaljer behöver beställas in och tillse att detta görs löpande efter 

behov. 
> Beställa medaljer och banka personliga medaljer för utdelning till studenter. 
> Hålla en god kontakt med föreningar under Göta studentkår och komma överens 

om när utdelande av medaljer ska äga rum. 

Åligganden 

 
Sigfridhorden åligger: 

> Att efter bästa förmåga vårda och representera Göta studentkår och dess 
värderingar på ett fullgott sätt inför medlemmar, studenter, studentkårer, 
Göteborgs universitet och övriga lärosäten. 

> Att representera Sigfridhorden inför Göta studentkårs medlemmar och studenter. 
> Att efter bästa förmåga vårda och föra vidare Göta studentkårs traditioner. 
> Att efter bästa förmåga närvara vid- och representera Göta studentkår vid 

Göteborgs universitetets och studentkårens högtider och ceremonier. 
> Att efter bästa förmåga närvara vid- och representera Göta studentkår och 

Sigfridhorden vid Göta studentkårs föreningars högtider och ceremonier. 
> Att genom sin verksamhet följa Göta studentkårs stadga, värdegrund och övriga 

styrdokument. 
> Att sträva efter att majoriteten av Sigfridhordens medlemmar är medlemmar i 

Göta studentkår.  

Ordförande i Sigfridhorden åligger: 
> Att leda Sigfridhordens arbete. 
> Att representera och ansvara för Sigfridhordens verksamhet inför Göta studentkårs 

Kårstyrelse. 
> Att hålla Göta studentkårs Kårstyrelse informerade om Sigfridhordens verksamhet. 
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> Att ansvara för att Sigfridhorden och dess medlemmar och gäster uppträder på ett 
oklanderligt sätt. 

> Att tillsammans med Sigfridhordens kassör vara ekonomiskt ansvarig för 
Sigfridhordens ekonomi. 

> Att tillse att det finns ett säkerhetstänk i Sigfridhordens verksamhet. 
> Att skriva verksamhetsberättelse och generell verksamhetsplan samt tillhandahålla 

dessa för Göta studentkårs Kårstyrelse. 
> Att se till att årsmötesprotokoll från Sigfridhordens årsmöte tillhandahålls 

Kårstyrelsen innan maj månads slut varje kalenderår. 

Kassören i Sigfridhorden åligger: 
> Att tillsammans med Sigfridhordens ordföranden samt Göta studentkårs 

ekonomiansvarig vara ekonomiskt ansvarig för marskalksämbetets ekonomi.  
> Att inför Göta studentkårs Kårstyrelse kunna besvara frågor angående 

Sigfridhordens ekonomi. 
> Att vid avtalsförhandlingar involvera Göta studentkårs firmatecknare och 

ekonomiansvarig. 

Brister i åligganden 
Om marskalkämbetet Sigfridhorden inte fullföljer sina åliggande kan proportionella 
åtgärder komma att vidtas. Vid eventuell misstanke om brister i åliggande ska händelsen 
skyndsamt utredas av Göta studentkårs kårstyrelse tillsammans med representanter från 
Sigfridhorden. Exempel på åtgärder kan vara begränsning av tillhandahållande av lokaler 
och ekonomiska medel. Vid extrema fall kan verksamhetsstopp vara aktuellt.  

Brister i åliggande kan exempelvis vara 
> Att Sigfridhorden missköter representationen av Göta studentkår genom att ge en 

negativ bild av Göta studentkår. 
> Att Sigfridhorden och dess medlemmar uppträder på sett sätt som kan skada Göta 

studentkårs verksamhet och rykte. 
> Att Sigfridhorden inte fullföljer sina uppdrag i att representera Göta studentkår på 

ett fullgott sätt inför medlemmar, studenter, studentkårer, Göteborgs universitet 
och övriga lärosäten. 
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Rättigheter 
> Sigfridhorden äger rätt att i mån av tillgång boka lokaler på Studenternas Hus. 
> Sigfridhorden äger rätt att köpa in exempelvis medaljer och pins och få dessa 

finansierade av Göta studentkår.  
> Sigfridhorden äger rätt att nyttja Göta studentkårs hemsida och sociala medier för 

att sprida information om Sigfridhordens syfte och verksamhet.  

Överklagande 
> Sigfridhordens beslut kan överklagas till Göta studentkårs kårstyrelse.  
> Kårstyrelsen har överbeslutanderätt över Sigfridhordens beslut.   

Mötesförfarande & Beslutsmässighet 
> Sigfridhorden ska hålla regelbundna möten under verksamhetsåret. Kallelse skickas 

ut av ordförande till alla medlemmar i marskalkämbetet samt till 
kallelse@gota.gu.se. 

> Göta studentkårs Kårstyrelse har ständig närvarorätt på Sigfridhordens möten. 
> Kårstyrelsen har rätt att sammankalla Sigfridhorden till möten. 
> Mötesanteckningar bör föras vid möten och protokoll ska föras när beslut fattas 

och ska på begäran tillhandahållas Göta studentkårs kårstyrelse.  
> Sigfridhorden har rätt att adjungera en eller flera personer till sina möten. 
> Rösträtt tillkommer medlemmar i Sigfridhorden. 
> Varje närvarande röstberättigad medlem har lika röstetal. Ordförande har 

utslagsröst. 
> Jävig medlem saknar rösträtt. 
> Sigfridhorden är beslutsmässig då minst hälften av medlemmarna är närvarande. 

Valförfarande 
> Alla medlemmar i Göta studentkår har rätt att kandidera till Sigfridhorden. 
> Alla Göta studentkårs medlemmar har rätt att nominera kandidater till 

Sigfridhorden.  
> Kandideringsperioden bestäms av Sigfridhorden och ska anslås på Göta 

studentkårs hemsida. 
> Alla val till Sigfridhorden ska beredas av en valberedning tillsatt av Sigfridhorden.  
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> Valet av medlemmar utförs av Sigfridhorden vid varje årsmöte och ska ha skett 
innan maj månads slut varje kalenderår.  

> Tillträdande Kårstyrelse har rätt att innan konstituerande kårstyrelsemöte för 
kommande verksamhetsår tillhandahållas en motivering till valet av alla nya 
medlemmar i Sigfridhorden.  

> Valet fastställs av tillträdande kårstyrelsen på konstituerande kårstyrelsemöte, 
innan juni månads slut varje kalenderår.  

> Medlemmar i Sigfridhorden väljs på en mandatperiod på 1 år. 
> Kontaktuppgifter till nyvald styrelse ska tillhandahållas Göta studentkårs Kårstyrelse 

efter varje årsmöte. 

Övrigt 
Sigfridhorden ska aktivt informera Göta studentkårs medlemmar om sin verksamhet och 
medverka vid arrangemang med detta syfte. 
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§ 6.1 Påskledighet 
Kårstyrelsemöte 6 
2023/24, 23-11-30 

 

 

Författare:  Charlotta Pettersson 
Datum: 2023-11-22 

§ 6.1 Påskledighet 

Efter diskussion i heltidargruppen kom kårordförande fram till att en bra lösning på att 
bestämma när påskledigheten 2024 äger rum var att låta varje heltidare få välja mellan 
två olika veckor. Detta innebär att ledigheterna kommer att överlappa. Nedan finner ni hur 
heltidare valt att vara lediga i samband med påsken. 

> Charlotta: Vecka 2 (2/4-5/4) 
> Theodor: Vecka 1 (25/3-28/3) 
> Ella: Vecka 2 (2/4-5/4) 
> Lisa: Vecka 2 (2/4-5/4) 
> Tilde: Vecka 2 (2/4-5/4) 
> Soltan: Vecka 2 (2/4-5/4) 
> Siri: Vecka 1 (25/3-28/3) 
> Erica: Vecka 1 (25/3-28/3) 
> Mikaela: Vecka 2 (2/4-5/4) 

 

 

 

  


	0 Dagordning KS 6 (23-11-30)
	1.6 Avsägelser
	1.7 Protokoll KS 5 (231115)
	2.2 Rapport presidiebeslut
	2.5 Beslutsuppföljning
	4.1 Motion - Förtydligande av stödmedlemskap
	4.2 Samarbete med Omni
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