
 

Valberedningens 
arbetsordning.



Adress 
Götabergsgatan 17 
411 34 Göteborg 

Kontakt 
031-708 44 40 
info@gota.gu.se 

Digitalt 
gotastudentkar.se 
@gotastudentkar 

 

 

VALBEREDNINGENS ARBETSORDNING | SIDA 1/2 

Typ av styrdokument:  Arbetsordning 
Antagen av:  Fullmäktige, 2011-02-23 
Senast reviderad: 2025-11-05 

Valberedningens arbetsordning 

Syfte 
Valberedningens syfte är att bereda val som förrättas av fullmäktige. Valberedningen ska 
samla in relevant information från kandidater och sammanställa en förordan som 
presenteras vid konstituerande fullmäktigemöte. 

Sammansättning 
Valberedningen består av tre (3) till sex (6) ledamöter som utses av fullmäktige under 
höstterminen. Valberedningen ska inneha ordinarie medlemskap i Göta studentkår. Det är 
fördelaktigt om samtliga av Göta studentkårs sektioner finns representerade i 
valberedningen. Valberedningen utser själva en sammankallande.  

Beredning av heltidarposter 
Val av heltidarposter sker på konstituerande fullmäktigemötet. Nomineringar till posterna 
inhämtas av valberedningen under februari månad. Valberedningen bereder val av 
heltidarposter genom intervjuer med kandidaterna. Intervjufrågorna utgår från respektive 
uppdragsbeskrivning för att valberedningen ska kunna föreslå en så lämplig kandidat som 
möjligt till respektive heltidarpost. Valberedningen skall i beredningsprocessen eftersträva 
en helhet vad gäller kompetenser och styrkor inom föreslagen heltidargrupp.  

Beredning av sektionsstyrelseledamöter 
Val av sektionsstyrelseledamöter sker på konstituerande fullmäktigemötet. Nomineringar 
till sektionsstyrelseledamöter inhämtas av valberedningen under februari månad. 
Valberedningen bereder val av sektionsstyrelseledamöter genom intervjuer med 
kandidaterna alternativt via frågeformulär. Valberedningen skall i beredningsprocessen 
eftersträva en helhet vad gäller kompetenser och styrkor hos sektionsstyrelsen som grupp. 
Vid det fall det finns vakanta uppdrag efter konstituerande fullmäktigemötet är genomfört 
tillsätter Kårstyrelsen sektionsstyrelseledamöter löpande under verksamhetsåret. 
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Beredning av val till Talman, Talmanssuppleant samt verksamhetsrevisor 
Val av Talman, Talmanssuppleant samt verksamhetsrevisor sker på konstituerande 
fullmäktigemötet. Nomineringar till posterna inhämtas av valberedningen under februari 
månad. Valberedningen bereder val till respektive post genom intervjuer med 
kandidaterna alternativt via frågeformulär. Frågorna utgår från respektive 
uppdragsbeskrivning för att valberedningen ska kunna föreslå en så lämplig kandidat som 
möjligt till respektive uppdrag.  

Förordan 
Valberedningen ska inom sig diskutera kandidaterna och enas om den kandidat som 
anses mest lämplig för respektive uppdrag. Valberedningen ska senast tjugo dagar före 
fullmäktigesammanträde då val ska hållas lämna fullständigt namnförslag för de val som 
ska förrättas. Förordan ska innehålla en motivering angående varför valberedningen finner 
kandidaten lämplig för uppdraget, relaterat till uppdragsbeskrivning. Valberedningen skall i 
sitt utlåtande till fullmäktige presentera förordade kandidater och namnen på eventuella 
övriga kandidater. 

Likvärdig beredning av val 
Valberedningen skall bereda samtliga val till respektive post likvärdigt. Om ledamot i 
valberedningen anses jävig i beredning av val skall denne avstå att delta i hela 
beredningsprocessen av posten för berörd kandidat.  

Beaktanden 
> Valberedningen skall beakta att de personer som ska väljas ska vara 

representanter för Göta studentkår, de föreslagna kandidaterna skall därmed dela 
Göta studentkårs värderingar och syfte 

> Valberedningen skall beakta eventuella andra engagemang och uppdrag som kan 
komma i konflikt med uppdraget inom Göta studentkår 

> Valberedningen bör ta kandidaternas tidigare erfarenheter och kompetenser i 
beaktning 

Övriga val 
Valberedningen kan ges i uppdrag av fullmäktige eller kårstyrelsen att bereda andra val 
än till heltidarposter, sektionsstyrelseledamöter, Talman, Talmanssuppleant och 
verksamhetsrevisor. Om valberedningen uppdragas att bereda annat val ska de 
informeras tydligt angående valets utformning, eventuell uppdragsbeskrivning alternativt 
arbetsordning samt tidsram.  


