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Typ av styrdokument: Arbetsordning
Antagen av: Fullmdéktige
Senast reviderad: 2026-04-18

Fullmaktiges arbetsordning

Inledning
Arbetsordningen ér upplagd sé att punkterna i flertalet fall foljs av en kort férklarande text.
Denna &terfinns i kursiv stil.

§ 1Infor motet

1.1Kallelse till méte ska gé ut till fullmaktiges ledaméter senast 25 veckodagar innan métet
och ska innehdlla en preliminér dagordning. Handlingar och slutgiltig dagordning till métet
ska sandas ut till ledamaterna senast tio (10) veckodagar innan moétet.

Kallelse och handlingar ska gd ut i god tid fére métet fér att alla ska anses ha lika méjlighet
att komma pé métet och sedan delta med samma férkunskaper och férutséttningar att
fatta valgrundade besiut.

1.2 Beslut far ej fattas i fréiga som inte varit utsénd som beslutspunkt.

Ingen ska pd sittande moéte kunna lyfta en frdga till beslut som inte funnits i handlingarna,
ledaméterna ska ha haft méjlighet att Idsa pd, fundera och skaffa sig en ésikt fére motet.

1.3 Medlem som 6nskar ta upp en fréiga pd dagordningen ska anmédila detta skriftligen till
organisationssamordnare senast 20 veckodagar innan fullmdktiges sammantréde.

For att en frédga ska kunna behandlas pd métet mdste den finnas med pé den slutgiltiga
dagordningen. Om beslut ska fattas i frdgan behéver fullmdktige ett underlag med férslag
till beslut frén kdrstyrelsen.

Exempel pd olika satt att lyfta en fraga till fullméktige lyder nedan:

En motion dr férslag till handling, diskussion, uppmaning, uttalande, information, atgérd
eller dylikt. Karstyrelsen Idmnar yttrande 6ver motionen. Motionen behandlas och beslut
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fattas av fullmdktige. Fér att motionen ska kunna behandlas p& métet mdste den finnas
med pd den slutgiltiga dagordningen.

En interpellation ér en fragestdlining stélld till fértroendevald i Géta studentkdr kring ett
émne som ska debatteras p& ndstkommande fullméktigemote. Interpellationen ska
besvaras skriftligt och ska skickas med i handlingarna. Interpellationsdebatten éger rum pd
fullmdaktigemaotet ddr samtliga ledaméter i fullmaktige har méjlighet att yttra sig.
Fullmdktige beslutar om frdgan ska anses tillréickligt besvarad. Fullméktige kan besluta om
dterremittering vid icke tillfredsstéllande svar. En interpellation ér ett grundiéggande
verktyg fér ansvarsutkrévning.

En skriftlig fradga dr en frédgestdlining som ér i behov av ett Iéingre svar och ér av allmént
intresse for fullmaktige. Frégan ska besvaras skriftligen utan debatt eller kontrareplik frén
den som stallt frdgan. Det innebdr att ingen allmén debatt kommer att hdllas p&
fullméktige men att samtliga fér ta del av svaret skriftligen i handlingarna som skickas ut till
fullmdktigeledamaoterna och frédgan blir muntligen besvarad i fullmdaktige.

En enklare fradga kan tas upp av ordinarie medlem i Géta studentkdr. En enklare frdga ska
pavisas till kérordférande som bedémer om frégan kan besvaras utan vidare behandling
av fullmdktige eller om frédgan bér justeras in i dagordningen fér kortare diskussion.
Kdrordférande ska vid om frdgan bedéms enklare stélla frdgan till fullméaktige om det ér
fullmdktiges mening att behandla frégan under métet. Detta gdller ej sakupplysning eller
ordningsfréga.

1.4 Kérstyrelsen ska ldmna ett yttrande éver inkomna motioner till fullméktige.
Fullméktige ska fére métet kéinna till kdrstyrelsens hélining i en viss fréga.
1.5 Férhinder att delta vid fullmdktiges méte ska anmdlas snarast majligt till Kdrordférande.

Eftersom minst haélften av fullmdéktiges ledaméter mdéste nérvara fér att ett méte ska vara
beslutsmdssigt, sd ér det viktigt att veta hur ménga som kan delta.

§ 2 Under motet

Fullmaktigemaoten ér i regel 6ppna for alla Géta studentkérs ordinarie medlemmar och
personal. Yttranderdtt tillkommer samtliga ndrvarande pé métet.
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Yrkanderdtt tillkommer Géta studentkérs ordinarie medlemmar, fullmdéktiges ledaméter,
kérstyrelsen, Gota studentkdrs revisorer, valberedningen, valndmnden samt dem som
fullmdaktige beslutar.

Ndrvaro-, yttrande-, yrkande- och réstratt vid fullmdéktigesammantréden tillkommer
fullmdaktiges ledaméter.

Fullmdktige har ratt att stéinga en punkt om sdrskilda omsténdigheter féreligger.
Fullmdaktiges ledaméter, fullmdktiges ordférande, fullmdktigesekreterare, karstyrelsen, Gota
studentkérs revisorer, valberedningen samt valnémnden har sténdig nérvarordtt.

§ 2.1 Métespresidium

2.1.1 En métesordférande ska utses i bérjan av métet. Dess uppgift ér att leda métet.

2.1.2 En métessekreterare ska utses i bérjan av métet. Dess uppgift ér att féra protokoll éver
motet.

2.1.3 Praxis ér att valjo Goéta studentkérs talman till métesordférande och
organisationssamordnare till métessekreterare. Skulle nédgon av dessa ha férhinder ska
kérstyrelsen komma med ett férslag till métespresidium.

§ 2.2 Talarprinciper

2.2.1 Principen om férsta- och andratalarlista foljs.

De som begdr ordet fér férsta gdngen i ett drende antecknas pé en talarlista och de som
redan har yttrat sig i drendet, p& en annan talarlista. Férsta talarlistan ska alltid vara tom

innan ndgon pd& den andra talarlistan far ordet. Tanken med férstatalarlista ér att férdela
ordet jdmnare mellan flera personer.

2.2.2 Métesordféranden éger ratt att besluta om talartidsbegréinsning.
2.2.3 Den som har blivit apostroferad i visst anférande har ratt till replik om hégst en minut.

Replik ska begdras i omedelbar anslutning till det aktuella anférandet. Kontrareplik, d.v.s.
replik pé replik, beviljas inte.
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Nér person A omnémns sd blir A apostroferad. A har dé rétt att svara; att begdra replik.

§ 2.3 Principer for diskussion

2.3.1 Sakupplysning bryter talarlista. Vid sakupplysning fér talare endast upplysa om fakta
och ej uttrycka dsikter eller pd annat satt féra debatt.

En sakupplysning betyder att ndgon upplyser évriga ledamdter om ndgot som har
relevans for den diskussion som pdgdr. Detta anvénds fér att diskussionen ska féras p&
korrekt grund.

2.3.2 Ordningsfréiga bryter talarlista och ska avgéras innan annan fréga tas upp till
behandling.

En ordningsfrdga berér omsténdigheterna eller férutséttningarna fér métet. Det kan
exempelvis vara en begdéran om paus i moétet, att éppna ett fénster eller att man tycker att
ett beslut ska fattas i annan ordning.

2.3.3 Streck i debatten innebdr att talarlistan stéings och diskussionen kring den péigédende
dagordningspunkten avslutas. Alla med yrkanderdétt kan begdra streck i debatten om de
anser att debatten inte lI&ingre fér motet framét. Streck i debatten ska beslutas om
enhdlligt.

Vid beslut om streck i debatten ska métesordférande Iémnaitillfélle &t dem som énskar att
framstdlla yrkanden, Iéisa upp dessa och bereda dem som sé énskar tillfélle att begéra
ordet. Nér streck i debatten ska sdttas far alla méjlighet att sétta upp sig pd talarlistan,
dock endast en gang. Det dr inte tilldtet att stryka sig frdn listan férréin streck har satts.
Sedan detta skett kan nya yrkanden inte I6iggas fram och nya talare kan inte f& ordet i den
aktuella frdgan. Apostrofering efter streck i debatten dr inte tillaten, inte heller replik. Vid det
fall en ledamot motsdéger sig streck i debatten dr talarlistan fortsatt dppen.

§ 2.4 Forslagsbehandling
2.4.1 Yrkanden ska i regel géras skriftligt.

Ett yrkande cr ett forslag till beslut rérande ndgon av dagordningens punkter, fran nédgon
pd moétet med yrkanderdtt.
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2.4.2 Nar motion behandlas har motiondren ratt att forst féoredra sin motion.

2.4.3 Kdrstyrelsens foredragande har rétt att, efter motiondren, hélla ett inledande
anférande och fé sista anférandet infor att fullmaktige gérr till beslut.

2.4.4 Vid proposition har Kérstyrelsens féredragande alltid férsta och sista ordet om sé
begdrs.

2.4.5 Tilldggs- och andringsforslag gdllande motioner och styrelsens férslag fér inte sté i
strid med ursprungsférslagets huvudtanke eller andemening.

§ 2.5 Omréstningar

2.5.1 Generellt sker omréstningar 6ppet med acklamation. Votering begdrs éppet och sker
genom handuppréckning.

Acklamation innebér att man réstar genom att ropa “ja” p& métesordférandes fréga om
man vill bifalla ett férslag eller avslé detsamma. Vid digitala méten anvénds omvénd
acklamation dér ledaméterna i stéllet ér tysta vid bifall. Votering innebdr att omréstningen
gors sa att rostraknarna kan rékna antalet réster mer exakt éin vid acklamation. Votering
begdrs av en ledamot om denne inte hdller med om métesordférandes bedémning av
réstférdelningen. Votering kan dven begéras om métet inte anser att resultatet av
réstningen dér tydligt nog for att bedéma utfallet.

2.5.2 Vid omréstning som utfaller med lika réstetal i en fréga som fullméktige bedémer ej
tél uppskov, éiger Karordféranden utslagsrost. Tél fréigan uppskov, bordléggs drendet till

ndstkommande fullmdaktigemoéte.

2.5.3 Vid digitala méten sker omréstning i digitalt métesverktyg. Métesordférande
tillsammans med métessekreterare avgor formatet fér omréstningen.

2.5.4 En fullmdéktigeledamot har alltid rétt att begéra sluten omréstning.

§ 2.6 Personval

2.6.1Personval genomfors alltid i enlighet med Géta studentkdrs personvalspolicy.
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2.6.2 Personval ska inledas med att kandidaternas valbarhet kontrolleras i Géta
studentkdrs medlemsregister.

2.6.3 Personval avgors alltid med sluten omréstning om inte fullméktige enhdalligt beslutar
annat. Fér att bli vald kréivs mer én halften av fullmdéktiges avliagda giltiga réster.

Vid val av person anvénder man sig i regel av sluten omréstning. Om det inte ér konkurrens
om ett uppdrag kan fullmdiktige besluta att genomféra valet éppet, med acklamation.

2.6.4 Varje valdrende inleds med att valberedningen presenterar sitt férslag. Dérefter har
kandidaten méjlighet att presentera sig och svara pé fragor fran fullmdktige. Om det finns
ytterligare kandidater till samma uppdrag ska dessa ges motsvarande méjlighet att
presentera sig och svara pé fragor frén fullmdktige. Vid det fall det finns fler kandidater till
ett uppdrag fér endast en kandidat finnas i rummet &t géngen vid presentation och
utfrégning.

2.6.5 Efter att kandidater presenterat sig och svarat pd frégor frdn fullmaktige ska
kandidaterna ldmna rummet. Métesordférande éppnar sedan upp foér plédering och
efterféljande diskussion.

Fér att métet ska kunna diskutera kandidaterna fritt ska kandidaterna Idmna rummet
medan en sddan diskussion férs. Vid diskussion om kandidater ska det i huvudsak talas for
dessa. Dock kan relevant information som kan pdverka émbetet i frdga dven lyftas fram.
Detta ska ej 6verga till personliga p&hopp eller irrelevant kritik.

2.6.6 Personval med sluten omréstning genomférs med réstsedlar eller i digitalt
motesverktyg. Vid digitala méten anvénds sluten omroéstning i digitalt mdtesverktyg.
Valérenden inleds med att valberedningens férslag stélls mot avslag. Om
Valberedningens forslag faller éppnas valet upp fér samtliga kandidater till uppdraget. Vid
det fall det saknas évriga kandidater kan fullmdktige besluta om att dppna upp for fri
nominering under métet. Kandidater som nominerats under métet ska presentera sig och
svara pd frégor fréin fullmaktige.

2.6.7 Vid personval med fler an tvé kandidater till ett uppdrag tillédmpas val enligt Instant
Runoff Voting (IRV).
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Instant Runoff Voting (IRV), eller preferensval, innebdr att vid val med tre eller fler
kandidater rangordnar véljarna kandidaterna efter preferens. Résterna réknas férst pd alla
forstaval. Om ingen kandidat f&r mer én 50 % av résterna, elimineras kandidaten med minst
antal réster och dessa réster férdelas vidare till néGsta kandidat pd respektive
rangordningslista. Processen upprepas tills en kandidat uppndr majoritet och vinner valet.
Vid val med endast tvé kandidater genomférs réstning enligt motférslag.

2.6.8 Vid val till ett organ eller en styrelse tillimpas val enligt Single Transferable Vote (STV).

Single Transferable Vote (STV) innebér att vid val av flera personer till ett organ eller en
styrelse rangordnar véljarna kandidaterna efter preferens. En kandidat som ndr en viss kvot
av résterna vdljs direkt och eventuella éverflédiga réster férdelas till néista kandidat pé
respektive rangordningslista. Om inga fler kandidater ndr kvoten, elimineras den kandidat
med minst réster och résterna férdelas vidare enligt rangordningslistan. Processen
upprepas tills alla platser ¢r fyllda alternativt tills att det inte finns kandidater kvar.

Vid val till ett organ eller en styrelse med farre eller lika méanga kandidater én antal platser
som ska tillséittas genomférs val enligt bifall/avslag/avstdr.

2.6.9 Som giltiga réstsedlar vid sluten omréstning utan digitalt métessystem gdller ej:

>  mdarktaroster

> roster som upptar fel antal namn

>  tomma réster

> roster som ej ér utformade enligt moétesordférandes féreskrifter

2.6.10 Enligt Gota studentkdrs stadgar § 3:4 ska en frdga behandlas éter vid lika roéstetal. Vid
lika rostetal déar fullmaktige beddmer att ett val ej tél uppskov har Kérordférande
utslagsroést. Vid Kérordférandes frénvaro eller i fréga om jév har Vice kdrordférande
utslagsrost i dennes stdlle.

§3 Jav

3.1Vid javsituation ska ledamot i fullmdéktige justera ut sig frédn réstléngden under den
punkten. Ledamot i fullméktige kan véicka ordningsfréiga ddr jév riktas mot en annan
fullmdaktigeledamot. Om ledamot som jév riktas mot inte vill justera ut sig avgér fullmaktige
om javsituation har uppstdtt och om ledamoten ska justeras ut under punkten.
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Med jGv menas att beslutet kan medféra synnerlig nytta till ledamot eller om ledamotens
opartiskhet kan ifrégasdttas.

84 Per capsulam-beslut

4.1 Per capsulam-beslut skickas endast ut dé ett beslut ér sérskilt bréidskande.

Ett per capsulam-beslut skickas ut av Kdrordférande om ett beslutsérende uppkommer
som ej kan vénta till néstkommande fullméktigesammantréde. Detta ska enbart ske |
undantagsfall.

4.2 Per capsulam-beslut skickas ut till samtliga ledaméter i fullmdktige.

Det dr viktigt att alla fullméktigeledamoter nds av beslutsunderlaget. Dérfér ér det viktigt
att mejllistor ér aktuella och att fullmdktigeledamdter meddelar Organisationssamordnare
om de dndrar mejladress eller tidigare inte mottagit mejl.

4.3 Fréin det att Per capsulam-beslutet har skickats ut, har ledamot 72 timmar pé sig att
svara.

Kdarordférande skickar ut ett beslutsunderlag och efter det har fullméktigeledaméter 72
timmar paé sig att svara. Om svar inte inkommit kommer ledamotens rést att réknas som
blank.

4.4 Beslutet dr giltigt om minst hdlften av fullméktiges ledaméter har bifallit férslaget.

Minst hélften av fullmdktiges totala antal invalda ledaméter mdste bifalla férslaget. Icke
inkomna réster réknas som blanka och ska réknas in i det totala resultatet.

4.5 Resultatet av per capsulam-beslutet ska meddelas av Karordférande till
fullmaktigeledaméter via mejl, noteras av Organisationssamordnare och faststéllas pé

ndastkommande fullméktigesammantréde.

4.6 Personval via Per capsulam-beslut tillémpas aldrig i Géta studentkdrs fullmaktige.
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§5 Ovrigt

5.1 Eventuella reservationer och protokollsanteckningar ska anmdlas i direkt samband med
beslutet som reservationen eller protokollsanteckningen berér. Denna ska sedan inkomma
skriftligt till métessekreterare innan moétets avslutande.

Ledamot reserverar sig mot ett beslut som den inte vill ta ansvar fér. En reservation férs in i
protokollet och visar eftervériden att personen ér sé starkt emot beslutet att denne
reserverade sig och dérmed inte &r ansvarig fér eventuella positiva eller negativa
konsekvenser av beslutet.

En protokollsanteckning kan fértydliga ndgot som annars inte tas med i protokollet,
exempelvis att ledamoten hade en annan &sikt én den som vann bifall, men éndd kan
taénka sig att ta det kollektiva ansvar som ledamot i fullmdéktige normailt innebdr.
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