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Gota studentkars
arbetsmiljopolicy

Inledning

Arbetsmiljopolicyn syftar till att séikerstdlla och att skapa kontinuitet i arbetsmiljdarbetet i
Gota studentkér. En god arbetsmiljé ligger till grund for att personal och personer pd
heltidarpositioner pé& Goéta studentkér ska kéinna sig trygga och trivas pé arbetet.

Det d&r centralt att varje ny grupp av personer pd heltidarpositioner fér en grundlig
genomgdng av policyn samt det systematiska arbetsmiljéarbetet fér att en god
arbetsmilj¢ ska kunna uppnés.

Personalen har en viktig roll i att se till att arbetsmiljoarbetet fér en kontinuitet, och har
darfér ansvar for det under éverldmningen till en ny grupp av personer pd
heltidarpositioner. Det évergripande ansvaret for arbetsmiljon ligger dock pé kérledningen.

Policy

| Gota studentkadr jobbar personer pd heltidarpositioner och personal tillsammans for att
ha en utvecklande och tillfredsstéllande arbetsplats. Det systematiska arbetsmiljéarbetet
utgdr ifréin det behov som organisationen har och inkluderar, men begrénsas inte till:

> Arbetsmiljérond av den fysiska arbetsplatsen

> Medarbetar- och arvoderadesamtal dér arbetsmiljéfrégor inkluderas

> Aterkommande diskussioner p& personalméten och ledningsréd

>  Genomgdng av checklista for arbetsmiljé hos Goéta studentkér till all ny personal
och personer pé heltidarpositioner

> Att olyckor och tilloud rapporteras sé att &tgérder kan vidtas

> Endrlig enkéit om den fysiska, psykosociala samt den organisatoriska arbetsmiljon

> Uppfoéljning av frénvarostatistik

> Mojlighet till att genomféra genomgdngar av ergonomi pé arbetsplatsen
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> Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljparbetet

Hur policyn uppnés

Samtliga personer pé heltidarpositioner och personal har ett gemensamt ansvar for att
arbetsmiljépolicyn féljs. Det huvudsakliga koordinerande arbetet tillfaller dock
kérledningen, som ska sdkerstdlla att ingen punkt i policyn gléms bort eller nedprioriteras.

Eftersom Gota studentkdrs heltidarpositioner ér spridda pé olika arbetsplatser ér det ocksd
viktigt att se till att arbetsmiljén ér god pd samtliga kontor.

Det dr viktigt att det finns ett 6ppet klimat p& Géta studentkér dér samtliga personer pd
heltidarpositioner samt personal kéinner sig trygga att pdipeka brister i arbetsmiljon utan
att det péverkar negativt.

Om policyn
Gota studentkérs arbetsmiljopolicy samverkar med Goéta studentkérs Heltidarpolicy,
Likabehandlingspolicy samt Personalpolicy.
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