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Forord

Gota studentkdr ar en relativt ung organisation. | och med kérobligatoriets avskaffande
2010 skapades Goéta studentkér genom en sammanslagning av tre studentkérer vid
Goteborgs universitet. Under de senaste 10 &ren har vi kontinuerligt arbetat med att férséka
vara den bésta studentkdren vi kan vara baserat pd de kompromisser som gjordes nérr tre
studentkdrer slogs ihop till en. Efter 10 &r har vi nu insett att vi framoéver kommer att behéva
arbeta pd ett annat satt for att bli den typen av organisation vi vill och méste vara.

“Vi mojliggér en studietid att minnas och sékerstéller en utbildning att vara stolt dver”. S&
lyder Géta studentkdrs vision. Fér att nd Goéta studentkdrs vision kréivs det att vi arbetar
l&ngsiktigt och fokuserar pé att utveckla en stark organisation som kan omfatta alla delar
av visionen och den verksamhet som visionen bygger pd. Varje &r skriver och genomfor
Gota studentkér en verksamhetsplan dér mal fér varje &r satts upp men det saknas en
tydlig och mer I&ingsiktig Iénk mellan verksamhetsplaner och visionen. Det ér hér Géta
studentkérs verksamhetsstrategi kommer in i bilden. Géta studentkér ska skapa ett
strategiskt arbetssatt inom alla omréden av organisationen. Genom den hér
verksamhetsstrategin hoppas vi kunna bli mer professionella som organisation samt pd
ett mer I&ingsiktigt satt arbeta for att né organisationens mal. Fér att skapa majlighet till
handlingsutrymme och égandeskap under verksamhetsstrategins samtliga &r har mélen
formulerats pd ett dppet och dérmed ocksd flexibelt satt. Detta for att undvika
detaljstyrning for framtida fértroendevalda inom organisationen.

Alla omréden som Géta studentkér arbetar med ska domineras av vér vision och
vérdegrund. Som komplement till dessa vill vi éiven fokusera pé att allting vi gér éven
genomsyras av tydlighet, synlighet, likabehandling och fokus pé& informationssystem. Med
informationssystem menas att inom varje omrdéde behodver vi dels fundera éver hur vi
kommunicerar och pratar om det internt, likvéil som man alltid behdver en tanke kring hur
man informerar externt.

Gota studentkér fokus kommer alltid i férsta hand att ligga pé studenterna, och hur vi
tilsammans med dem som studentkdr kan moéjliggoéra for en hoég utbildningskvalitet och
ett aktivt deltagande i studietiden och studentlivet. Genom att vara en demokratiskt
férankrad organisation genom kéirval och transparens ska vi tillsammans skapa en
studentkér med en stark rést och en hog moéjlighet att péverka.
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Dokumentstruktur och uppféljningsprocess

Bilden visar hur véra dokument relaterar till
varandra. Vision, vérdegrund,
verksamhetsstrategi och verksamhetsplan
ar samtliga dokument som har beslutats
av fullmdéktige. Visionen @r organisationens
slutliga méil, vérdegrunden végleder sedan
hur organisationen ska vara i arbetet mot
visionen. Verksamhetsstrategin ér sedan
det dokument som talar om vilka omréiden
som arbetet ska fokusera pd det
kommande éren fér att nd mot visionen.
Verksamhetsplanen ér det dokument som
beskriver vilka delprojekt och omrédden som
fokus ska ligga péd just detta ér.

Vision

Véardegrund

Verksamhetsstrategi

Verksamhets-

Verksamhetstrategin ér beslutat av Fullméktige 2020-05-19. Tvé géinger om drret ska
arbetet med verksamhetsstrategin &terkopplas till fullmdktige. En géing om dret ska
dokumentet revideras och antas pd nytt. Anledningen till detta ér att verksamhetsstrategin
ska vara uppdaterad och relevant samt att det ska vara tydligt vart Géta studentkdér ar pé
vag.

Den évergripande planen fér de fyra dren redovisas nedan:

Ar 1 Ar 2 Ar 3 Ar 4

VA 20/21 VA 21/22 VA 22/23 VA 23/24
+ Malen i Malen i Malen i
strategin strategin strategin

Organisations
struktur
& forandring

Forutséattningar for

verksamhetsstrategi Verksamhetsstra teg;
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Det &r upp till kérstyrelsen att ta fram arbetssatt for hur det dagliga arbetet med
dokumentet ska se ut. Detta genom att alltid ha en processansvarig som tillsammans med
kérledningen leder och férdelar arbetet som behdéver ske for att komma framét. For att
folja upp véra mdl kravs ett antal métbara indikatorer som kérstyrelsen fattar beslut om.
Kérstyrelsen ansvarar vidare for att det finns personer som jobbar med
verksamhetsutvecklingen, men ocksé att vissa personer ansvarar for att indikatorerna féljs

upp.
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Gota studentkars syfte

Gota studentkdrs syfte ar att tillvarata, frémja och bevaka sina representerade studenters
intressen i utbildnings- och studiesociala frgor (Géta studentkdrs stadga § 1:2,).

Vision

De strategiska mélen i detta dokument ska verka for att né Géta studentkéirs vision.
Huvudmeningen lyder:

I Vi mojliggdr en studietid att minnas och sdkerstdller en utbildning att vara stolt éver”

Vardegrund

De strategiska malen ska utféras och reflekteras utifrén var vérdegrund.
Vérdegrundsorden dér:

> Jamlikhet

> Respekt
>  Oppenhet
> Tillit

> Solidaritet

O
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Fokusomréden (2020-2024)

1. Studentinflytande och studentrattigheter

Studentinflytande utgér Géta studentkérs grunduppdrag. Arbetet med studentinflytande
utfoérs dagligen inom studentkdren, strukturen fér hur Géta studentkér arbetar med
studentinflytande och studentréttigheter ska professionaliseras och standardiseras.

1.1. Starkt studentinflytandestruktur och aktiv studentmedverkan

Studenternas ratt till inflytande éver sin egna och framtida studenters utbildning och
studiesituation utgér Géta studentkdrs grunduppdrag. En aktiv studentmedverkan i
utvecklingen av utbildningskvalitet ar férutséttningen for ett starkt studentinflytande.
Studenternas perspektiv och behov ska alltid prioriteras. Géta studentkér ska tillsétta
studentrepresentanter i alla forum dér studenter ska vara representerade.

> 111 Skapa ett strategiskt och vélgrundat arbetssdétt for arbetet med
utbildningskvalitet
> 11.2. Oka studenternas kunskap om mojligheterna till att paverka utbildningskvalitén

> 1.1.3. Oka antalet tillsatta och utbildade studentrepresentanter
> 114. Stérka medvetenheten hos Géteborgs universitets personal om vért uppdrag
och vér delaktighet i deras verksamhet

1.2. Rattvisa och rattssdkerhet

Transparens och réttssékerhet ér grunden for att studietiden ska upplevas som trygg och
kvalitativ. Géta studentkdr ska stétta vid utbildningsrelaterade problem och vara en éppen,
stabil och fértroendeingivande organisation. Det ska finnas tydliga rutiner och en tydlig
strategi fér att arbeta med studentérenden.

> 1.2.1. Oka organisationens kunskap om réttvisa och rattssdkerhet fér studenter

> 1.2.2. Skapa och implementera ett arbetssatt for att registrera och félja upp
studentdrenden

> 1.2.3. Okad k&dnnedom bland universitetets studenter om var
utbildningsbevakningsverksamhet samt Géteborgs universitets studentkdrers

ombudsverksamhet
Adress Kontakt Digitalt
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1.3. Agendaséittande i studentpolitiken

Att vara en péverkansorganisation innebdr att kunna péverka béde infér och efter att
beslut ér tagna. Det handlar om att reagera pd aktuella émnen, det innebdr ocksé att vara
den som goér dmnet aktuellt. Géta studentkérs dsiktsdokument ska véigleda ossii allt
opinionsbildande arbete. Géta studentkdr har méjlighet att delta i flertalet studentpolitiska
forum, exempelvis Studentforum dér man tréffar stadens politiker och éven Sveriges
forenade studentkdrers medlemsmaoten.

> 1.3.1. Strategiskt arbeta med opinionsbildning

> 1.3.2.Starka vér position genom att férmedla véra stéliningstaganden i
studentpolitiska forum

2. Medlems- och féreningsutveckling

For att bli en legitim medlemsorganisation kréivs flera olika sammankopplade delar. |
omrédet Medlems- och féreningsutveckling har vi valt att fokusera pé fyra omréden,
dessa ska arbetas med fristdende, men det finns ocksé klara kopplingar mellan dem, dér
det dr viktigt att hela tiden se till helheten for att dédrmed skapa samordningsvinster for
flera mal samtidigt.

2.1. En demokratisk férening

En demokratisk férening bygger pd ett starkt medlemsinflytande. Vi ér en demokratisk
organisation dar medlemmarna har makten att skapa den organisation som dem vill vara
en del av. V&r organisation ska kunna anpassa sig till omvériden och dérmed vara flexibel.

> 211 Okat valdeltagande i kdrvalet
> 21.2. Okat antal ledaméter i fullméktige

> 21.3. Oka representationen samt legitimiteten infor val till fortroendeposter som
vdljs av fullméktige

> 21.4. Ge stérre mojlighet till inkludering och insyn i organisationens beslutsprocesser

2.2, Ett attraktivt medlemskap

Gota studentkdr ar en medlemsorganisation. En stark och medlemsstyrd studentkér
gynnar studenterna och ett hdgre medlemsantal ékar legitimiteten. Medlemmar ska vara
néjda med sitt medlemskap och fortsétta vara medlemmar under hela studietiden.
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2.2.1. Representerade studenter ska i hégre utstréickning kéinnai till vér organisation
2.2.2. Okat antal medlemmar

2.2.3. Okad andel férnyade medlemskap

vV VvV VvV VvV

2.2.4. Utveckla och kommunicera vad ett attraktivt medlemskap i Géta studentkér
ar

2.3. Skapa férutsattningar féor engagemang

Gota studentkdr bygger pd engagemang. Att engagera sig i Géta studentkér ska vara
meningsfullt, givande, utvecklande och stérkande fér individen. Géta studentkdr ska ge
verktyg for att genomféra idéer och ta tillvara pé studenters engagemang.

> 2.3.1. Skapa samt méjliggéra for fler naturliga métesplatser och sammanhang fér
studenter

> 2.3.2. Oka medvetenheten bland studenter om vad ett engagemang i Géta
studentkdr ér och hur man engagerar sig
> 2.3.3. Ge forutsattningar for att ta tillvara péd engagemanget dér det finns

> 2.3.4.Oka antalet samarbeten som ger férutséttningar och resurser for
engagemang

2.4. Organisationskultur

Genom hela organisationen lever vi och agerar utifréin vér vérdegrund. Det betyder att vi
behover skapa vér identitet utifrén vérdegrunden och sténdigt reflektera kring vad det
innebdr for organisationen som helhet, men ocksd for varje individ eller grupp i Géta
studentkdér.

> 2.4.. Utifréin vér vardegrund, klargéra, enas och etablera en organisationskultur som
alla stér for

> 2.4.2. Genom vart agerande skapa en bild hos andra att Géta studentkdr lever efter
sin vérdegrund

Adress Kontakt Digitalt

Gotabergsgatan 17 031-708 44 40 gotastudentkar.se
41 34 Goéteborg info@gota.gu.se @gotastudentkar



